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SEREM) OESARROLLO
REGRON DE ATACAN
N DE ATACAMA

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia
APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA
“SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES -REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 2023-", ENTRE LA SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL REGION DE ATACAMA Y LA 1.
MUNICIPALIDAD DE CALDERA.

RESOLUCION EXENTA N° 252
COPIAPO, 06 de marzo de 2023.

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°21.150, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia; Ley
N°20.530, Orgénica del Ministerio de Desarrollo Social; Decreto Supremo N°235, de 2004,
del Ministerio de Planificacién, actual Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba el
Reglamento para la aplicacién de la ley N°19.949; la Ley N°20.379, que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccién Social; la Ley N°20.595, que crea el Ingreso Etico Familiar y el
Subsistema de Proteccién y Promocion Social "Seguridad y Oportunidades"”; en el Decreto
Supremo N°22, de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social que aprueba el Reglamento del
Articulo 5° de la Ley N°20.379 y del Articulo 3° de la letra f) de la ley N°20,530; en el
Decreto Supremo N°34, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social que aprueba el
Reglamento de la Ley N°20.555, sobre Subsistema de Proteccién y Promocién Social
"Seguridades y Oportunidades”; Resolucién Exenta N°1436 del 11 de septiembre 2013, del
Ministerio de Desarrollo Social, que delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de
Desarrollo Sacial el ejercicio de facultades que indica; Ley N°21.516 de Presupuestos del
Sector Pablico para el afio 2023; la Resolucion N°7 de 2019, de la Contraloria General de
la Republica, y los antecedentes tenidos a la vista.

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N°20.379, que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccidn Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccién Integral
a la Infancia “Chile Crece Contigo”, dicho Sistema contard con un instrumento de
caracterizacién socioeconémica de la poblaciéon nacional, segun lo establezca un
Reglamento expedido a través del Ministerio de Planificacién, actual Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, y suscrito, ademas, por el Ministro de Hacienda.

2° Que, por otra parte, el articulo 3 letra f} de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica, establece que dicha
cartera de Estado debe definir los instrumentos de focalizacion de los Programas
Sociales, sin perjuicio de las facultades de otros Ministerios a estos efectos, segln lo
establezca uno o mas Reglamentos expedidos por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, en que se estableceran, el disefio, uso y formas de aplicacién del o los referidos
instrumentos y las demas normas necesarias para su implementacién.

3° Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarrollo Social, se
aprobd el Reglamento del articulo 5° de la Ley N°20.379 Y del articulo 3), letra f), de la
Ley N°20.530, en adelante, el Reglamento, que regula el denominado “Sistema de Apoyo
a la Seleccién de Usuarios de Prestaciones Sociales”, en adelante, el Sistema.

4° Que, conforme al articulo 1° inciso segundo de! reglamento, ya referido, el Sistema
tiene por finalidad proveer de informacién que permita la caracterizacién de la poblacién
objetivo, definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones sociales
creadas por ley. Esta incluird una Calificacién Socioecondémica y demas condiciones de
elegibilidad utilizadas en la seleccién y acceso de las personas a dichos beneficios,
programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, considerando sus atributos
socioeconémicos, territoriales, y otros pertinentes con el propésito de ponerias a
disposicién de los organismos publicos y con ello contribuir a la adecuada asignacion y
focalizacion de los recursos. Para lo anterior, el tratamiento de datos se realizara de
conformidad con lo dispuesto en la Ley N© 19.628 y en el articulo 6° de la Ley N© 19.949,



59 Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sefiala 1os componentes que constituyen,
principalmente el Sistema, a saber: el Registro Social de Hogares; el apoyo a la seleccién
de usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, que
incorpora una Calificacién Socioeconémica y la asistencia técnica a la oferta
programatica; y los procesos de control y supervision del Sistema.

6° Que, conforme al articulo 22 del Reglamento ya singularizado, el Ministerio podra
designar como ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacién,
y/o complemento de la informacién del Registro Social de Hogares a entidades piblicas
o privadas sin fines de lucro, con las gue el Ministerio convenga la referida ejecucion,
velando porque ésta sea preferentemente municipal.

En el contexto antes sefialado, el Ministerio ha determinado que los ejecutores del
proceso referido precedentemente sean preferentemente las municipalidades del pais.

7° Que, la Ley N° 21,516 de Presupuestos para el Sector Pablico vigente para el afio
2023, en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 341
contempla recursos para el “Sistema de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Sociales”,
estipulandose en su glosa N° 08, que la transferencia de estos recursos se efectuarad
sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y los
organismos ejecutores.

RESUELVO:

1° APRUEBASE convenio de transferencia de recursos con fecha 16 de febrero de
2023, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL,
REGION DE ATACAMA y I. MUNICIPALIDAD DE CALDERA, cuyo texto es del siguiente
tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE ATACAMA

1. MUNICIPALIDAD DE CALDERA

SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES.

En, Copiapé a 16 de febrero de 2023, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION DE ATACAMA, en adelante, la “SEREMI”, RUT: 61.923.000-0, representada por la Secretaria Regional
Ministeria!l de Desarrollo Social y Familia, Yosselin Moyano Calabrano, cedula nacional de identidad N°14.012.934-8,,
ambos domiciliados para estos efectos en Los Carrera 645 4° piso, comuna de Copiap6, Regién de Atacama, por una parte;
y por |a otra, la |. MUNICIPALIDAD DE CALDERA, en adelante la “MUNICIPALIDAD”, RUT N° 69.030.300-0, representada por
Administrador subrogante don Alvaro Martin Espifieira, cedula nacional de identidad N*15.634,735-3, ambos domiciliados
para estos efectos en Cousifio #395 comuna de Caldera, Regién de Atacama, han convenido en lo siguiente:

PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N°20.379, que crea el Sistama Intersectorial de Proteccién Social e
Institucionaliza el Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia “Chile Crece Contige”, dicho Sistema contard con un
instrumento de caracterizacion socioeconémica de la poblacién nacional, segin lo establezca un Reglamento expedido a
través del Ministerio de Planificacién, actual Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y suscrito, ademds, por el Ministro
de Hacienda.

Que, por otra parte, el articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y modifica
cuerpos legales que indica, establece que dicha cartera de Estado debe definir los instrumentos de focalizacién de los
Programas Sociales, sin perjuicio de las facultades de otros Ministerios a estos efectos, segin lo establezca uno o miés
Reglamentos expedidos por el Ministerio de Desarrolio Social y Familia, en que se estableceran, el disefio, uso y formas de
aplicacién del o los referidos instrumentos y las demds normas necesarias para su implementacién,

Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarrollo Social, se aprobé el Reglamento del articulo 5°
de la Ley N°20.379 y del articulo 3), letra f}, de la Ley N°20.530, en adelante, el Reglamento, que regula el denominado
“Sistemna de Apoyo a la Seleccién de Usuarios de Prestaciones Sociales”, en adelante, el Sistema.

Que, conforme al articulo 1° inciso segundo del reglamento, ya referico, el Sistema tiene por finalidad proveer de
informacién que permita la caracterizacion de la poblacién objetivo, definida para los distintos beneficios, programas y/o
prestaciones sociales creadas por ley. Esta incluird una Calificacién Socioecondmica y demds condiciones de elegibilidad
utilizadas en la seleccién y acceso de las personas a dichos beneficios, programas y/o prestaciones soclales creadas por
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ley, considerando sus atributos socioecondmicos, territoriales, y otros pertinentes con el propésito de ponerlas a
disposicién de los organismos puiblicos y con ello contribuir a la adecuada asignacién y focalizacidn de los recursos. Para lo
anterior, el tratamiento de datos se realizarg de conformidad con lo dispuesto en la Ley N2 19.628 y en el articulo 62 de la
Ley N2 19,949,

Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sefiala los componentes que constituyen, principalmente el Sistema, a saber: el
Registro Soclal de Hogares; el apoyo a la seleccién de usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas
por ley, que incorpora una Calificacién Socioeconémica y la asistencia técnica a la oferta programdtica; y los procesos de
control y supervision del Sistema.

Que, conforme al articule 22 del Reglamento ya singularizado, el Ministerio podré designar como ejecutor del proceso de
solicitud de ingreso, actualizacidn, rectificacién, y/o complemento de la informacidn del Registro Social de Hogares a
entidades publicas o privadas sin fines de lucro, con las gue el Ministerio convenga la referida ejecucidn, velando porque
ésta sea preferentemente municipal.

En el contexto antes sefialado, el Ministerio ha determinado que los ejecutores del proceso referido precedentemente
sean preferentemente las municipalidades del pais.

Que, la Ley N° 21.516 de Presupuestos para el Sector Publico vigente para el aiio 2023, en la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 341 contempla recursos para el “Sistema de Apoyo a la Seleccién de
Beneficios Sociales”, estipuldndose en su glosa N° 06, que la transferencia de estos recursos se efectuard sobre la base de
convenios que suscriba el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y los organismos ejecutores.

Que, mediante Resolucién Exenta N°1.436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, se delegé en lo{a}s Secretario(a)s
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia
de racursos por un monto inferior a 5.000 UTM, para la aplicacién del instrumento de caracterizacidn socioeconémica de
la poblacién, con municipalidades, con otros 6rganos de la Administracién del Estado o entidades privadas sin fines de
lucro, en el 4mbito de su respectiva regién, aprobarios por el acto administrativo correspondiente, asi como también,
suscribir y aprobar los actos relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios, la cual fue modificada a través
de la Resolucion Exenta N° 786 de 2021 de la misma autoridad, en virtud de la cual se aumenté el monto sefiatado a 6.000
UTM.

SEGUNDO: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos desde la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
y Familia de la Regién de Atacama a la Municipalidad de CALDERA para la ejecucién y gestién de acciones de ingreso,
verificacién, actualizacién, rectificacién, y/o complemento de la informacién contenida en el Registro Social de Hogares;
realizadas en conformidad a la normativa vigente y a los protocolos técnicos vigentes que describen los procedimientos,
plazos y documentacion necesaria para el desarrollo de cada una de las acciones descritas, aprobados administrativamente
de |a Subsecretaria de Servicios Sociales y que se encuentran disponibles en la pagina web www.registrosocial.cl, ademads
de las orientaciones e instrucciones de cardcter general o particular que imparta el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
en éstas y otras materias, en especial, aquellas vinculadas af desarrollo de acciones o iniciativas de mejora continua para
favorecer el acceso y atencién a la ciudadania, a través de los diversos canales dispuestos para aquello.

TERCERO: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

La MUNICIPALIDAD se obliga a la aplicacién o revisién del Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares, en sus
diversas modalidades y sus anexos a las personas que soliciten el ingreso, entre ellas a Personas en Situacion de Calle,
cuande correspenda; asi como también gestionar y resolver todas las acciones de actualizacion, verificacidn, rectificacion
y/o complemento de la informacién contenida en el Registro Social de Hogares.

La gestidn y resolucién de estas acciones corresponde a la tramitacién del 100% de las solicitudes realizadas por los hogares
residentes en la comuna a través de canales remotos o en forma presencial, asl como aquellas solicitudes ingresadas por
otros ejecutores y que requieren su finalizacidn por parte del ejecutor municipal, en los plazos y forma establecida en las
Resoluciones Exentas aplicables al efecto, aprobadas por la Subsecretarfa de Servicios Sociales, y de todas sus
modificaciones posteriores.

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se considerardn las solicitudes ingresadas hasta el 31 de diciembre de
2023 debiendo concluir la tramitacion en los plazos indicados en los respectivos protocolos.

Excepcionalmente, a solicitud escrita de la MUNICIPALIDAD fundada en razones de fuerza mayor, caso fortuito u otras que
lo fundamenten, la SEREMI podré autorizar a la MUNICIPALIDAD la gestidn y resolucién de un cumplimiento menor del
total de las acciones referidas en los parrafos precedentes.

La Municipalidad se obliga a ejecutar acciones de mejora continua en procesos de atencién a la ciudadanfa, incluyendo
aquellos comprometidos formalmente con el Ministerio, como parte de las iniciativas o programas que este implemente,
en uno o mds dmbitos, tales como: organizacién de la atencién, infraestructura y equipamiento, desarrollo de
competencias para la atencién, mecanismos de registro y evaluacién, difusién, respuestas a la ciudadania y coordinacion
con otros organismos; todo ello, en conformidad a los compromisos formales establecidos por las partes.



CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.
A. DE LA MUNICIPALIDAD:

10.

11.

12,

13,

14,

15,

16,

Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, asi como también, en 1a normativa
que lo rige, en especial el Decreto Supremo N°22 de 2015 del Ministerio de Desarrollo Social, actos
administrativos, orientaciones y cualquier otra instruccién impartida por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, en el marco de sus atribuciones legales.

Utilizar las Plataformas Informdticas, administradas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, para los fines
del presente convenio y asegurar el acceso de los funcionarios municipales a dichas plataformas, conforme a los
perfiles establecidos por el Ministerio para dichos efectos.

Crear, para la administracion de los recursos transferidos, una cuenta complementaria denominada “Registro
Social de Hogares”.

Remitir copia a la SEREMI del Decreto Alcaldicio que apruebe el presente convenio.

Disponer de los recursos humanas necesarios para el correcto avance de las acciones contenidas en el presente
convenio, de conformidad a los perfiles definidos en el Protacolo de Ingreso y Actualizacién aprobado por la
Subsecretaria de Servicios Sociales, el que se encuentra publicado en la pagina web www.registrosocial.cl,
debiendo contar para estos efectos con personas que, tengan las competencias e idoneidad necesaria para el
desempefio de dicha funcidn, debiendo aquellas dar cumplimiento estricto al deber de confidencialidad a que
se refiere el articulo 8° del Decreto Supremo N° 22 de 2015.

Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asociados al Convenio de resguardo y uso del Registro
Social de Hogares e informar al Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cualquier modificacion de los
funcionarios autorizados para ingresar al Registro Social de Hogares y su herramienta “Analista Digital de
Informacién Social”- ADIS-, de conformidad a los términos del Convenio y las instrucciones que entregue la
Division de Focalizacién para los accesos a informacién contenida en el ADIS.

Resguardar |a correcta aplicacidn del Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares y del Anexo de Personas en
Situacion de Calle, éstos cuando corresponda, debiendo dar estricto cumplimiento a los protocolos técnicos.

Dar estricto cumplimiento a los Protocolos y orientaciones técnicas impartidos por la Subsecretaria de Servicios
Sociales, que fijan las orientaciones y estdndares técnicos vinculados a la gestién y desarrollo de las acciones de
ingreso, actualizacién, rectificacién y/o complemento de fa informacién contenida en el Registro Social de
Hogares, realizadas tanto de manera presencial como por canales remotos.

Coordinar y efectuar las visitas domiciliarias que se requieran producte de solicitudes generadas por otras
instituciones colaboradoras, entre ellos, Chileatiende y Fundacion para las familias (FUNFA) en calidad de
Ejecutor, asi como otras requeridas por el Ministerio, dentro de los plazos y con las formalidades establecidas en
los protocolos vigentes para dichos efectos.

Asegurar la inscripcién, realizacién y aprobacién de los cursos de capacitacidn y reforzamiento en temdticas del
registro provisto en el Centro de Aprendizaje del RSH de la Divisién de Focalizacidn, disponibles para los
diferentes perfiles de acceso a la plataforma RSH.

Tramitar conforme a las instrucciones que le imparta el Ministerio, las solicitudes de actualizacién por supervisién
gue ingresen por el canal especial que se dispondra en la Plataforma del RSH Municipal para dichos efectos.

Poner a disposicién de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren requeridos con el objeto de
implementar las evaluaciones sobre el proceso, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma, los
Informes Técnicos de conformidad a lo sefialado en {a cldusula séptima del presente convenio.

Restituir Jos saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10) dias habiles administrativos contados desde el
dia habil siguiente a la fecha del requerimiento escrito efectuado por el o la Secretario/a Regional Ministerial
respectiva, gue asi lo dispone, debiendo restituir en el mismo plazo los saldos no rendidos u observados, en caso
de existir.

Facilitar el acceso de los Supervisores Ministeriales, a! lugar en que se almacenen los Formularios y Solicitudes
del Registro Social de Hogares, sus antecedentes y documentos asoclados, en formato papel, digital o
electrénico, velando por el adecuado resguardo e integridad de la informacién, conforme a lo dispuesto en la
Ley N°19.628, sobre Proteccidn de fa Vida Privada y demds normas aplicables.

Entregar apoyo a los Supervisores Ministeriales para efectos del despliegue territorial, a fin de facilitar la {legada
a sactores o domicilios de diffcil acceso o ubicacién. Lo anterior, sujeto a disponibilidad de recursos por parte del
equipo municipal.

Informar a la SEREMI respecto a las medidas adoptadas en virtud de las recomendaciones recibidas, con ocasién

de los hallazgos de supervisién realizados por los Supervisores Ministeriales.
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17.

18.

18.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29,

30.

31.

Dar cumplimiento a los compromisos asumidos formaimente con el Ministerio, como parte de las iniciativas o
programas que éste implemente para la mejora en la atencién a la ciudadania, velando por la participacian del
equipo comunal en las instancias establecidas para orientar y apoyar la ejecucién de dichas acciones, incluyendo,
sl correspondiere, la valorizacién de éstas en su plan de cuenta anual.

Apoyar la implementacion de acciones y propuestas del Ministerio de Desarrollo Social y Fa milia, que tengan por
objeto informar, promover la auto-atencion y la gestién de otros requerimientos ciudadanos asociados al
Registro Social de Hogares, participando, ademds, en las instancias de colaboracién y coordinacién con otros
actores locales que se constituyan en el territorio comunal para efectos de promover la informacion sobre el
sistema v la corresponsabilidad en su gestién.

Adoptar, cuando corresponda, las medidas necesarias para el adecuado traspaso, resguardo, confidencialidad y
custodia de la informacién recopilada, de manera presencial y remota, a través de las acciones objeto de este
convenio, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto Supremo N° 22 de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social, que Reglamenta e! Sistema de Apoyo a la Seleccién de Usuarios de Prestaciones Sociales y a
las orientaciones, instrucciones y procesos téchicos que dicte la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Adoptar, si corresponde, las medidas necesarias para la mantencién y el 6ptimo uso de los ordenadores de fila y
mddulos de auto atencién destinados a la emisién de la Cartola del Hogar y otros trdmites publicos; asi como
también otras tecnclogias transferidas por este Ministerio que tengan por objeto contribuir en la gestién de las
acciones del Registro Social de Hogares de cargo de la MUNICIPALIDAD.

Rendir cuenta de los recursos transferidos de conformidad a lo establecido en la cldusula séptima del presente
acuerdo y en conformidad a la Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica, en sujecién a
los (tems de gastos autorizados por el Ministerio, contenidos en el Plan de Cuentas que se encuentra disponible
en el SIGEC.

Participar en instancias de capacitacién y coordinacién, relativas a la gestién, administracién, control y
supervisién del ingreso, actualizacién, verificacién, rectificacién y/o complemento de informacién del Registro
Social de Hogares, asl como en materias de atencidn a fa ciudadanfa y relacionadas con la herramienta Analista
de Informacién Social (ADIS), convocadas u organizadas por la SEREMI.

Coordinar y gestionar con la SEREMI y las entidades piblicas u organizaciones de la sociedad civil ejecutoras de
Programas dirigidos a personas en Situacién de Calle del Ministerlo de Desarrollo Social y Familia, las
capacitaciones y acciones destinadas a la aplicacién y actualizacién del instrumento de caracterizacion
socicecondmica, denominado Registro Social de Hogares y su Anexo para Personas en Situacidn de Calle del
Registro Social de Hogares, cuando corresponda.

Participar de la Mesa Técnica de Calle o Provincial de Calle, que se constituira previa convocatoria y coordinacidn
de la SEREM! de Desarrollo Social y Familia, en la cual participardn organizaciones de la Socledad Civil
relacionadas con la tematica de Calle.

Realizar, de ser necesario, para las personas en situacién de calle, operativos y/o dispositivas de atencidn en
puntos de calle de la comuna respectiva, previa coordinacién del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, con el
objetivo de apovyar la incorporacidn y/o actualizacion de datos de personas en dicha situacion.

Recepcionar, revisar, y digitar en la plataforma del RSH la informacidn levantada por ejecutores no municipales en el
Anexo de Personas en Situacién de Calle, que suscribieron convenio para este efecto con el Ministerio, conforme a
las instrucciones entregadas por este Gltimo, y tramitar solicitudes de Ingreso al Registro generadas a raiz de la
aplicacién de dicho instrumento, de acuerdo a lo dispuesto en los protocolos vigentes.

Capacitar, cuando corresponda, y de acuerdo a los lineamientos formulados por el Ministerio de Desarrollo Social
y Familia, a los funclonarios que formen parte del Equipo Comunal encargado de la implementacién del Registro
Social de Hogares en el marco de lo dispuesto en el presente convenio, a fin de, optimizar las acciones de ingreso,
verificacién, actualizacién, rectificacién y/o complemento del Registro Social de Hogares y la gestion del mismo
y desarrollar competencias en materia de atencidn ciudadana.

Disponer de un ntimero de funcionarios necesarios para la total tramitacién, gestidn y atencién de solicitudes
ciudadanas ingresadas por los canales digital y presencial, debiendo dar igual prioridad a ambos tipos de
solicitudes.

Utilizar la plataforma del Registro Social de Hogares y/o otros sistemas tecnoldgicos dispuesto por el Ministerio,
para emitir o verificar el documento que acredite la calidad de persona cuidadora de los usuarios y las usuarias
que se atienden presencialmente en la Municipalidad.

Adoptar e informar las medidas que permitan otorgar acceso a atencién preferente para aquellas personas cuya
calidad de “persona cuidadora® que haya sido verificada previamente conforme a fa informacién contenida en
el Registro Social de Hogares.

Presentar en el plazo de 30 dias de transferidos los recursos, una distribucién presupuestaria, acorde al Plan de

Cuentas, disponible en el SIGEC.
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Todo lo anterior, es sin perjuicio de las obligaciones establecidas en los Protocolos, Anexos, Manuales y Orientaciones
aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y que se encuentran disponibles en fa pagina web:
www.registrosocial.cl, las cuales se entienden formar parte integrante al presente convenio y sus modificaciones, en caso
de corresponder.

B. La SEREMI, tendrd las siguientes obligaciones:
1. Transferir los recursos indicados en la cldusula quinta del presente convenio.

2. Controlar el cumplimiento del presente convenio y su coherencia can los gastos ejecutados, en conformidad a lo
dispuesto en la Resciucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica gue fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas a norma gue la reemplace, previa coordinacién con la Division de
Focalizacidn del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

3. Autorizar y/o rechazar las solicitudes de redistribucién presupuestaria.

4. Revisar los Informe Técnicos y los de Inversién en los plazos establecidos en el presente convenio, con el objeto
de verificar la correcta inversién de los fondos concedidos, en relacién al cumplimiento de los objetivos pactados
en el presente convenio y en los plazos comprometidos.

5. Entregar asesorfa técnica a la MUNICIPALIDAD en la gestidn, administracion, contral y supervision de las acciones
de ingreso, verificacién, actualizacién, rectificacién y/o complemento de infarmacién del Registro Social de
Hogares, asi como en lo referido a las acciones que haya comprometido formalmente la Municipalidad para el
mejoramiento de la atencién a fa ciudadania, presencial y/o por medios remotos.

6. Apoyar la atencién a la ciudadania en relacidn a consultas vinculadas con el Registro Social de Hogares,
resguardando el cumplimiento de las orientaciones entregadas por el Ministerio en lo referido a la vinculacién
de los ciudadanos con el sistema.

7. Organizar y coordinar instancias de capacitacién, monitoreo y evaluacién, las que podrén reafizarse de manera
presencial o remota; sin perjuicio de aquellas instancias coordinadas por la Division de Focalizacion del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

8. Orientar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnoldgicas, protocolos e instructivos, dispuestos para apoyar
las acciones del mismo.

9. Supervisar de manera periddica los procesos comunales asociados a las acciones de ingreso, verificacién,
actualizacion, rectificacién y/o complemento de la informacidn contenida en el Registro Social de Hogares, asi
como de aquellas referidas al cumplimiento de los compromisos que haya asumido formalmente para mejorar
la atencién a la ciudadania.

10. Colaborar, segtn las instrucclones impartidas por el Nivel Central del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
en |a Asesoria Técnica que brinda la Subsecretarfa de Servicios Saciales al Ejecutor en el uso y andlisis de la
informacion del Registro Social de Hogares y la Calificacidn Socioecondmica, acorde a lo dispuesto en el Articulo
7, del Decreto Supremo N°22 de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social y Famifia; en el marco de la Plataforma
denominada Analista Digital de Informacion Social, ADIS, u otros aplicativos dispuestos para ello.

QUINTO: DEL FINANCIAMIENTO.

Para [a ejecucién del presente convenio, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL ¥ FAMILIA,
transferird a la MUNICIPALIDAD de CALDERA [a cantidad de $11.270.000.- {Once miillones doscientos setenta mil pesos),
recursos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 341 “Sistema de
Apoyo a la Seleccidn de Beneficios Sociales”, del Presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria
de Servicios Sociales correspondiente al afio 2023. Dichos recursos se destinaran a los conceptos de gastos Recursos
Humanos y Operacionales de acuerdo a los items contemplados en la propuesta econdmica presentada por la
Municipalidad de acuerdo al plan de cuentas disponible en SIGEC y que forma parte integrante del presente convenio.

El monto a transferir ha sido determinado conforme a los criterios establecidos para dichos efectos en la Resolucién Exenta
N° 03 de 2023, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba los criterios de distribucidn de recursos 2023 para la
suscripcién de convenios, en el marco del Sistema de Apoya a la Seleccion de Beneficios Soclales, contemplado en la Partida
21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 341 del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios
Sociales vigente para el afic 2023.

La transferencia de recursos, se efectuara en una cuota gue se transferird, una vez que:

e  Se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio de
transferencia de recursos;
« La Municipalidad haya presentado e informe de planificacién regulado en la cldusula séptima del presente
convenio;
e LaMunicipalidad se encuentre al dfa en la presentacién de la rendicién de cuenta de los convenios destinados a
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la aplicacién de dicho instrumento, de acuerdo a los dispuesto en la Glosa 06 de la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 341 de la Ley de Presupuesto vigente para el afio 2023.

De manera excepcional durante la ejecucién del presente convenio, la Municipalidad podrd solicitar un aumento
extraordinario de los recursos de acuerdo lo que establece el numeral Ill), de la Resolucién Exenta N°03 de 2023, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, que establece criterios de distribucién de recursos para 1a suscripcién de convenios,
en el marco del “Sistema de apoyo a la seleccion de beneficios sociales”, contemplados en la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, [tem 03, Asignacién 341, siempre que se cumplan copulativamente los sigulentes requisitos: a)
que existan aumentos de presupuesto asociados al Sistema de Apoyo a la Seleccidn de Beneficios Sociales; b) Que se
certifique la disponibilidad presupuestaria por parte de la Divisién de Focalizacidn; y ¢} Que se haya transferido
previamente el monto total del convenio. Sin perjuicio de lo establecido en la Resolucidn indicada.

La Divisién de Focalizacidn debers informar a las Secretarias Regionales Ministeriales correspondientes, los montos
adicionales que se le asignarn a las comunas que correspondan, con el fin de gestionar la correspondiente suscripcion de
la modificacién del convenio celebrado.

SEXTO: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de los primeros 30 dias de transferidos los recursos debers presentar su propuesta de distribucién
acorde al Pian de Cuentas disponible en el SIGEC. La SEREMI respectiva revisard la referida propuesta dando su aprobacién
o rechazo a la misma, debiendo en ese Gitimo caso ser corregida. Una vez aprobada la propuesta, se entenderd parte
integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor por motivos fundados y previo a la ejecucion de los gastos, podrd presentar una
solicitud por escrito a la SEREMI, a fin de que autorice una redistribucion de gastos entre los items y subitems, dentro de
las lineas establecidas previamente en el Plan de Cuentas disponible en SIGEC.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia podrd o no autorizar la redistribucién presupuestaria,
comunicando formalmente su decisién a la Municipalidad via oficio en el plazo de 10 dias habiles de recepcionado el
requerimiento.

Solo una vez que se encuentre autorizada la redistribucidn, la Municipalidad podré ejecutar los gastos asociados a ella.
SEPTIMO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS,

En el marco de lo dispuesto en el presente convenio, fa Municipalidad deberd entregar los informes técnicos que se indican
a continuacién, y rendir cuenta de los fondos transferidos de conformidad con lo dispuesto en la letra B) de la presente
cldusula, los que deberdn ser revisados por la SEREM! en cumplimiento a lo dispuesto en el numero 4 de la letra B} de la
cldusula cuarta precedente.

A) Informes Técnicos:

A.1) Informe de Planificacién: La Municipalidad debera entregar a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia correspondiente un Informe de Planificacidn, dentro de! plazo de diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de la
suscripcion del presente convenio. Este informe debe dar cuenta a lo menos de la realizacién de la primera reunién de
coordinacién entre el Municipio v la SEREMI en el marco de [a ejecucion 2023, del numero e identificacion de los
dependientes del Municipio acreditados para el afio 2023 y pendientes de acreditacidn a la fecha del informe, y contener
una planificacién estimada de gastos, con la descripcion de las actividades que se desarrollardn en cada una de las etapas
durante el afio 2023 y de acuerdo a los requerimientos exigidos para la implementacién del presente convenio.

A.1) Informe Técnico de Avance: La Municipalidad deberd entregar a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Secial
y Familia correspondiente un informe de avance, dentro de los primeros 10 {diez) dias hébiles del mes de julio,
correspondiente a la gestién de solicitudes ingresadas y tramitadas desde el inicio de la ejecuctén del convenio hasta el 30
de junio del afio en curso y que deberd dar cuenta, de todas las acciones realizadas en la comuna en el periodo informado,
especificando si éstas fueron ejecutadas dentro del plazo y en la forma establecida en los Protocolos Técnicos vigentes
aprobados por {a Subsecretaria de Servicios Sociales.

A.2} El “tnforme Técnico Final” debera entregarse dentro del plazo de quince {15} dias hdbiles contados desde la fecha en
que sea presentada la Ultima rendicidn de cuentas de los recursos transferidos y deberd dar cuenta de todas las acciones
realizadas en cumplimiento del presente convenio,

Los referidos informes deberdn contener todas las especificaciones contenidas en el formato de informes elaborado por
el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y disponibles en el SIGEC.

B) De la Rendicién de Cuentas:

B.1) La MUNICIPALIDAD deberd entregar a la SEREMI el comprobante de ingreso de los recursos que por este convenic se
transfieren, con expresién del origen del aporte. El comprobante serd firmado por la persona legalmente responsable de
recibir el ingreso de los recursos.

B.2) Infarmes Mensuales de Inversién, los gque deberdn dar cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto
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detallado de la inversidn realizada y el saldo disponible para el mes siguiente. Estos Informes deberén entregarse, dentro
de los quince (15) primeros dias hébiles administrativos del mes siguiente a aquel que se informa contados desde la fecha
en que se realizé la transferencia de los recursos, incluso respecto de aquellos meses en que no exista inversion de los
fondos traspasados.

B.3) Un Informe Final de Inversién, que deberd dar cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado de
la inversidn realizada y el saldo no ejecutado, silo hubiese. Este informe deberd entregarse dentro del plazo de quince (15)
dias habiles administrativos contados desde la fecha en que fue presentada la tltima rendicién de cuentas de los fondos
transferidos. Lo anterlor, sin perjuicio de toda otra documentacién que fa MUNICIPALIDAD estime necesario incluir para
justificar los egresos o inversién de los fondos respectivos.

La SEREMI revisard los “Informes Técnicos” v los “Informes de Inversién®, dentro del plazo de quince {15) dias hébiles
administrativos, contados desde su recepcion y podré aprobarlos u observarlos. En caso de presentar observaciones o
requerir aclaraciones por parte de la MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éstas deberdn notificarse por escrito
dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al término de la revisidén. La MUNICIPALIDAD tendré un plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones o actaraciones pertinentes y
entregarlas a la SEREMI, la que deberd revisarlas dentro de los cinco (5) dfas habiles administrativos siguientes a la fecha
de su recepcidn, debiendo aprobarlas o rechazarlas definitivamente, segln corresponda.

Los saldos que se originen a partir de los gastos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, serén reintegrados
dentro del ptazo de 90 dias siguientes a la aprobacién o rechazo definitive del informe final de inversién, sin perjuicio de
las normas legales que rijan al momento de |a restitucién.

Los informes deberén ser remitidos por escrito y respaldados electrdnicamente, en conformidad al formate disponible en
el “Sistema de Gestidn de Convenios {SIGEC)” del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica en la ejecucién del presente convenio la ejercerd la SEREMI a través de la Encargada Regional del
Registro Soclal de Hogares, o qulen la subrogue o reemplace, observando en el desempefio de su cargo las orientaciones
y disposiciones técnicas emanadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, correspondera al Encargado {a) Comunal del Registro Social de Hogares, o
quien lo {a) subrogue o reemplace, y tendra la responsabilidad del adecuado desarrolle del convenio, de la gestin y
resolucion de cada una de las acciones sefialadas en la cldusula segunda del presente convenio, en conformidad a los
Protocolos Técnicos aprobados por la Subsecretarfa de Servicios Sociales y el resguardo de la informacidn.

l.a MUNICIPALIDAD comunicard a la SEREMI, la individualizacién de la contraparte técnica, dentre de los cinco {5} dias
habiles contados desde que se realice la transferencia de los fondos comprometidos en la cldusula quinta. En caso que
durante la ejecucién del presente convenio camble la persona que se desempefie como contraparte técnica, la
MUNICIPALIDAD debers comunicarlo a la SEREMI, en el mismo plazo antes sefialado, contado desde que se produzca el
cambio, a través de un Oficio dirigido al Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo.

Las contrapartes técnicas de ambas partes deberdn tener la calidad de funcionario de planta o contrata o bien, por motivos
fundados, ser contratados bajo la modalidad de honorarios con calidad de agentes piblicos, previa autorizacién de la
Divisién de Focalizacién.

NOVENO: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que, en virtud del presente convenio, tengan acceso a datos personales, deberdn respetar su
confidencialidad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccidn de la Vida Privada, lo dispuesto en
el articulo 10° de la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que
indica, ademis de todos aquellos procedimientos e instrucciones destinados a la aplicacién y tratamiento de la informacidn
del Registro Social de Hogares.

En conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 inciso final de la Ley N° 20.379, los funcionarios municipales deberdn
respetar la confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso, estando prohibida su adulteracion o difusidn no
autorizada por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, asi como la consignacién de informacién falsa durante el proceso
de aplicacién del Formulario de Ingreso o gestidn de las solicitudes de actualizacidn, rectificacién y/o complemento del
Registro Social de Hogares. La infraccién de esta disposicién se estimard como una vulneracién grave al principio de
probidad administrativa y sera sancionada en conformidad a la ley.

El adecuado resguardo e integridad de la informacién, el ingreso y autenticacién de usuarios, los privilegios de acceso y
demds protocolos necesarios para el correcto tratamiento de la informacién, se realizaran de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto Supremo N2 160, de 2007, del Ministerio de Planificacién y en concordancia con lo dispuesto en el Decreto
Supremo N°22, ya citado.

Para acceder a la Plataformas Informéticas, deberd utilizar las respectivas claves y funcionalidades vinculadas a éstas, que
te han sido concedidas para su uso exclusivo, de conformidad a las Orientaciones que imparta el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, y a las obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
los cuales regulan las condiciones de uso de los Sistemas Informaticos asociados al Registro Social de Hogares.



El incurnplimiento de estas obligaciones facultaré a la SEREMI para dar término inmediato al convenio, reserviandose el
derecho de ejercer las acciones legales que correspondan con el fin de perseguir las responsabilidades administrativas,
civiles y penales derivadas del mal uso gue se haya dado a la informacién transferida, de conformidad a lo establecido en
la cldusula siguiente.

DECIMO: TERMINO ANTICIPADO.

En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas en el presente
convenio, fa SEREMI podra, mediante resolucién fundada, disponer su término unilateral y exigir a la MUNICIPALIDAD la
restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente instrumento o no rendidos
satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se someterén al siguiente procedimiento:

1. La SEREMI enviara aviso por escrito a la contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, mediante carta certificada al
domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término anticipado del
canvenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados desde que la SEREMI tome conacimiento de
algdn hecho que ia autorice a tomar esta medida.

2. La MUNICIPALIDAD, dentro de los quince {15) dias hablles administrativos siguientes a la notificacion de la
referida misiva, debers informar a la SEREMI sobre los hechos descritos en ella.

3. La SEREMI debera revisar el citado informe dentro del plazo de diez {10) dias hébiles, contados desde su
recepcion, aprobandolo o rechazéndolo. De no presentarse el Informe, o si de la evaluacién de sus contenidos,
se determina que éste no justifica las razones de los incumplimientos, la SEREMI podré poner término anticipado
al convenio, el cua! deberé ser aprobado mediante acto administrativo, y en tal case, deberd exigir la restitucién
de los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados, Los fondos deberan restituirse por el ejecutor en el
plazo de 5 {cinco) dias habiles contados desde la notificacién del término del convenio.

Con todo, la circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la MUNICIPALIDAD; no dar cumplimiento a lo
dispuesto en los numerales 8 y 13 de [a letra A, de la cldusula cuarta de este instrumento; no efectuar las correcciones o
aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observacianes planteados por la SEREM| a los informes
técnicos y financieros; no presentar la distribucién de tos recursos en un plazo de 30 dias habiles de transferidos los mismos
o no subsanar las observaciones formuladas por la SEREMI al respecto, serdn considerados como incumplimientos graves
al presente convenlo, en virtud de los cuales, la SEREMI podra disponer su término anticipado v, si procede, exigird la
restitucién de los recursos observados, no rendidos y los saldos no ejecutados.

DECIMO PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCIGN DEL PROGRAMA

A) DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tra mitado el Gltimo acto administrativo que
lo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacién o rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales,
y reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados, en caso de existir.

B) DE LA EJECUCION.

Por razones de continuidad consistentes en la necesidad de mantener el funcionamiento ininterrumpido ante los usuarios
del Registro las labores de ingreso, actualizacién, verificacion, rectificacién y complemento del Registro Social de Hogares
gue desarralla el ejecutor, el plazo de ejecucidn de las acciones comprometidas comenzard desde la fecha de suscripcién
del presente instrumento, y se extenderd hasta el 31 de diciembre de 2023. A partir de la fecha de suscripcidn del presente
instrumento podran imputarse a los recursos entregados aquellos gastos que se incurraen el marco del presente convenio.
Sin perjuicio de lo cual, la transferencia de los recursos solo procedera una vez totalmente tramitado el dltimo acto
administrativo que aprueba el presente convenio.

El plazo de ejecucién referido en el pérrafo precedente podré extenderse por un periodo que no exceda de tres (3) meses
del ejercicio presupuestario siguiente, para el solo efecto de ejecutar los recursos transferidos.

Para efectos de lo establecido en el parrafo anterior, el ejecutor deberd solicitar la extensién del plazo de ejecucion a la
SEREM I respectiva, por escrito y hasta el 30 de noviembre de 2023.

DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con gue concurren a este acto, la Sra. Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Regi6n de Atacama, dofia Yosselin Moyano Calabrano, consta en Decreta Supremo N2 13 de fecha 01 de abril de 2022, del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y la del Administrador {s) de la llustre Municipalidad de Caldera, don Alvaro Martin
Espifieira, consta en los Decretos Alcaldicios N°181 y 182 ambos de fecha 11 de enero de 2023.

DECIMO TERCERA: EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno en poder de cada una de las
Partes.



Hay firmas ilegibles en ambas partes

2° TRANSFIERASE, a la I. Municipalidad de CALDERA la suma de $11.270.000- (Once
millones doscientos setenta mil pesos), correspondiente al total comprometido en el
convenio suscrito, ello mediante su depdsito en la cuenta corriente que el predicho
municipio tiene dispuesta y comunicada a esta SEREMI para dicho efector. Ello en la medida
que la entidad ejecutora no tenga rendiciones pendientes respecto a recursos transferidos
con anterioridad por esta SEREMI de acuerdo a lo sefialado a este respecto por la resolucion
N° 30 del afio 2015 de la Contraloria General de la Republica.

3° NOMBRASE, como contraparte técnica de esta SEREMI segun lo establece la cldusula
octava, a la encargada del programa en la region, Dofia GABRIELA MANCILLA
MATELUNA, Profesional, contrata, grado 8° E.U. S.

4° REMITASE, de parte de la Municipalidad de CALDERA, mediante oficio segin Clausula
Octava, el nombre y rut del funcionario con responsabilidad administrativa designado de
contraparte técnica, dentro de los cinco dias habiles contados desde la transferencia
de los recursos.

5° IMPUTESE, el gasto que demande la ejecucién de convenio que se aprueba mediante
la presente resolucion a la partida 21, capitulo 01, programa 01, Subtitulo 24, item 03,
asignacién 341, “Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales” del presupuesto
para el afio 2023 de la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo
Social.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

YOSSE MOYANO CALABRANO
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION DE ATACAMA ’

YMC/EGZ/PCL/pcl

. Municipalidad de CALDERA

DIDECO I. Municipalidad de CALDERA
Archivo DAF SDSYF

Archivo Unidad de Focalizacién Atacama
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA
REGION DE ATACAMA
Y
I. MUNICIPALIDAD DE CALDERA

SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES.

En, Copiapd a 16 de febrero del afic 2023, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE ATACAMA, en adelante, 2
“SEREMI”, RUT.: 61.923.000-0, representada por la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, Yosselin Moyano Calabrano, cedula nacional de identidad
N°14.012.934-8, ambos domiciliados para estos efectos en Los Carrera 645 4° piso,
comuna de Copiapd, Regién de Atacama, por una parte; y por fa otra, la |
MUNICIPALIDAD DE CALDERA, en adelante la “MUNICIPALIDAD”, RUT.: N° 69.030.300-
0, representada por su Administrador subrogante don Alvaro Martin Espifieira, cedula
nacional de identidad N° 15.634.735-3 ambos domiciliados para estos efectos en Matias
Cousifio #395, comuna de Caldera, Region de Atacama, han convenido en lo siguiente:

PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N°20.379, que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccién Integral
a la Infancia “Chile Crece Contigo”, dicho Sistema contara con un instrumento de
caracterizacién socicecondmica de la poblacion nacional, segun lo establezca un
Reglamento expedido a través del Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, y suscrito, ademds, por el Ministro de Hacienda.

Que, por otra parte, el articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica, establece que dicha
cartera de Estado debe definir los instrumentos de focalizacién de los Programas
Sociales, sin perjuicio de las facultades de otros Ministerios a estos efectos, segun lo
establezca unc 0 mas Reglamentos expedidos por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, en que se estableceran, el disefio, uso y formas de aplicacion del o los referidos
instrumentos y las demas normas necesarias para su implementacién.

Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarrollo Social, se
aprobé el Reglamento del articulo 5° de la Ley N°20.379 y del articulo 3), letra f), de la
Ley N°20.530, en adelante, el Reglamento, que regula el denominado “Sistema de Apoyo
a la Seleccién de Usuarios de Prestaciones Sociales”, en adelante, el Sistema.

Que, conforme al articulo 1° inciso segundo del reglamento, ya referido, el Sistema tiene
por finalidad proveer de informacion que permita la caracterizacién de {a poblacidn
objetivo, definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones sociales
creadas por ley. Esta incluira una Calificacidon Socioecondémica y demas condiciones de
elegibilidad utilizadas en la seleccidon y acceso de las personas a dichos beneficios,
programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, considerando sus atributos
socioecondmicos, territoriales, y otros pertinentes con el propédsito de ponerlas a
disposicion de los organismos publicos y con ello contribuir a la adecuada asignacién y
focalizacién de los recursos. Para lo anterior, el tratamiento de datos se realizara de
conformidad con lo dispuesto en la Ley N2 19.628 y en el articulo 62 de la Ley N2 19.949,
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Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sefiala los componentes que constituyen,
principalmente el Sistema, a saber: el Registro Social de Hogares; el apoyo a la seleccidon
de usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, gue
incorpora una Calificacion Socioecondmica y la asistencia técnica a la oferta
programatica; y los procesos de control y supervisién del Sistema.

Que, conforme al articulo 22 del Reglamento ya singularizado, el Ministerio podra
designar como ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacién,
y/o complemento de la informacién del Registro Social de Hogares a entidades publicas
o privadas sin fines de lucro, con las que el Ministerio convenga la referida ejecucién,
velando porque ésta sea preferentemente municipal.

En el contexto antes sefialado, el Ministerio ha determinado que los ejecutores del
proceso referido precedentemente sean preferentemente las municipalidades del pais.

Que, la Ley N° 21.516 de Presupuestos para el Sector Publico vigente para el afio 2023,
en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 341
contempla recursos para el “Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales”,
estipulandose en su glosa N° 06, que la transferencia de estos recursos se efectuara
sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y los
organismaos ejecutores.

Que, mediante Resolucién Exenta N°1.436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social,
se delegd en lo{a)s Secretario(a)s Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia
la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos por un
monto inferior a 5.000 UTM, para la aplicacién del instrumento de caracterizacion
socioecondmica de la poblacién, con municipalidades, con otros érganos de la
Administracion del Estado o entidades privadas sin fines de lucro, en el ambito de su
respectiva regién, aprobarlos por el acto administrativo correspondiente, asi como
también, suscribir y aprobar los actos relacionados con la ejecucion y término de dichos
convenios, ia cual fue modificada a través de la Resolucién Exenta N° 786 de 2021 de la
misma autoridad, en virtud de la cual se aumenté el monto sefialado a 6.000 UTM.

SEGUNDO: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos desde la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Atacama a la
Municipalidad de CALDERA para la ejecucién y gestiébn de acciones de ingreso,
verificacion, actualizacién, rectificacion, y/o complemento de la informacién contenida
en el Registro Social de Hogares; realizadas en conformidad a la normativa vigente y a
los protocolos técnicos vigentes que describen los procedimientos, plazos y
documentacidon necesaria para el desarrollo de cada una de las acciones descritas,
aprobados administrativamente de la Subsecretaria de Servicios Sociales y que se
encuentran disponibles en la pagina web www.registrosocial.cl, ademas de las
crientaciones e instrucciones de caracter general o particular que imparta el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia en éstas y otras materias, en especial, aquellas vinculadas
al desarrollo de acciones o iniciativas de mejora continua para favorecer el acceso y
atencion a la ciudadania, a través de los diversos canales dispuestos para aquello.

TERCERO: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

La MUNICIPALIDAD se obliga a la aplicacién o revisién del Formulario de Ingreso al
Registro Social de Hogares, en sus diversas modalidades y sus anexos a las personas que
soliciten el ingreso, entre ellas a Personas en Situacién de Calle, cuando corresponda; asi
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como también gestionar y resolver todas las acciones de actualizacion, verificacién,
rectificacion y/o complemento de la informacién contenida en el Registro Social de
Hogares.

La gestidn y resolucion de estas acciones corresponde a la tramitacién del 100% de las
solicitudes realizadas por los hogares residentes en la comuna a través de canales
remotos o en forma presencial, asi como aquellas solicitudes ingresadas por otros
ejecutores y que requieren su finalizacion por parte del ejecutor municipal, en los plazos
y forma establecida en las Resoluciones Exentas aplicables al efecto, aprobadas por la
Subsecretaria de Servicios Sociales, y de todas sus modificaciones posteriores.

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideraran las solicitudes
ingresadas hasta el 31 de diciembre de 2023 debiendo concluir la tramitacién en los
plazos indicados en los respectivos protocolos.

Excepcionalmente, a solicitud escrita de la MUNICIPALIDAD fundada en razones de
fuerza mayor, caso fortuito u otras que lo fundamenten, la SEREMI podra autorizar a la
MUNICIPALIDAD la gestion y resolucién de un cumplimiento menor del total de las
acciones referidas en los parrafos precedentes.

La Municipalidad se obliga a ejecutar acciones de mejora continua en procesos de
atencion a la ciudadania, incluyendo aquellos comprometidos formalmente con el
Ministerio, como parte de las iniciativas o programas que este implemente, en uno o
mas ambitos, tales como: organizacién de la atencion, infraestructura y equipamiento,
desarrollo de competencias para la atencién, mecanismos de registro y evaluacion,
difusién, respuestas a la ciudadania y coordinacién con otros organismos; todo ello, en
conformidad a los compromisos formales establecidos por las partes.

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.
A. DE LA MUNICIPALIDAD:

1. Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, asi
como también, en la normativa que lo rige, en especial el Decreto Supremo N°22
de 2015 del Ministerio de Desarrollo Social, actos administrativos, orientaciones
y cualquier otra instruccion impartida por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, en el marco de sus atribuciones legales.

2. Utilizar las Plataformas Informaticas, administradas por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, para los fines del presente convenio y asegurar el
acceso de los funcionarios municipales a dichas plataformas, conforme a los
perfiles establecidos por el Ministerio para dichos efectos.

3. Crear, para la administracion de los recursos transferidos, una cuenta
complementaria denominada “Registro Social de Hogares”.

4. Remitir copia a la SEREMI del Decreto Alcaldicio que apruebe el presente
convenio,

S. Disponer de los recursos humanos necesarios para el correcto avance de las
acciones contenidas en el presente convenio, de conformidad a los perfiles
definidos en el Protocolo de Ingreso y Actualizacién aprobado por la
Subsecretaria de Servicios Sociales, el que se encuentra publicado en la pagina
web www.registrosocial.cl, debiendo contar para estos efectos con personas que,
tengan las competencias e idoneidad necesaria para el desempefio de dicha
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10.

11.

12.

13,

14,

funcion, debiendo aquellas dar cumplimiento estricto al deber de
confidencialidad a que se refiere el articulo 8° del Decreto Supremo N° 22 de
2015,

Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asociados al Convenio
de resguardo y uso del Registro Social de Hogares e informar al Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, cualquier modificacién de los funcionarios
autorizados para ingresar al Registro Social de Hogares y su herramienta “Analista
Digital de Informacién Social”- ADIS-, de conformidad a los términos del Convenio
y las instrucciones que entregue la Divisién de Focalizacién para los accesos a
informacién contenida en el ADIS.

Resguardar la correcta aplicacion del Formulario de Ingreso al Registro Social de
Hogares y del Anexo de Personas en Situacién de Calle, éstos cuando corresponda,
debiendo dar estricto cumplimiento a los protocolos técnicos.

Dar estricto cumplimiento a los Protocolos y orientaciones técnicas impartidos
por la Subsecretaria de Servicios Sociales, que fijan las orientaciones y estdndares
técnicos vinculados a la gestion y desarrollo de las acciones de ingreso,
actualizacion, rectificacién y/o complemento de la informacién contenida en el
Registro Social de Hogares, realizadas tanto de manera presencial como por
canales remotos,

Coordinar y efectuar las visitas domiciliarias que se requieran producto de
solicitudes generadas por otras instituciones colaboradoras, entre ellos,
ChileAtiende y Fundacién para las familias (FUNFA) en calidad de Ejecutor, asi
como otras requeridas por el Ministerio, dentro de los plazos y con las
formalidades establecidas en los protocolos vigentes para dichos efectos.

Asegurar la inscripcién, realizacion y aprobacién de los cursos de capacitacién y
reforzamiento en tematicas del registro provisto en el Centro de Aprendizaje del
RSH de la Divisién de Focalizacién, disponibles para los diferentes perfiles de
acceso a la plataforma RSH.

Tramitar conforme alas instrucciones que le imparta el Ministerio, las solicitudes
de actualizacién por supervisién que ingresen por el canal especial que se
dispondra en la Plataforma del RSH Municipal para dichos efectos.

Poner a disposicidn de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos con ef objeto de implementar las evaluaciones sobre el proceso, como
asimismo, entregar de manera oportuna y en forma, los Informes Técnicos de
conformidad a lo sefialado en la cldusula séptima del presente convenio.

Restituir los saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10) dias hébiles
administrativos contados desde el dia habil siguiente a la fecha del requerimiento
escrito efectuado por el o la Secretario/a Regional Ministerial respectiva, que asf
lo dispone, debiendo restituir en el mismo plazo los saldos no rendidos u
observados, en caso de existir.

Facilitar el acceso de los Supervisores Ministeriales, al lugar en que se almacenen

los Formularios y Solicitudes del Registro Social de Hogares, sus antecedentes y

documentos asociados, en formato papel, digital o electrénico, velando por el

adecuado resguardo e integridad de la informacién, conforme a lo dispuesto en
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15.

16.

17.

18.

19,

20.

21.

22,

la Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada y demés normas aplicables.

Entregar apoyo a los Supervisores Ministeriales para efectos del despliegue
territorial, a fin de facilitar la llegada a sectores o domicilios de dificil acceso o
ubicacidn. Lo anterior, sujeto a disponibilidad de recursos por parte del equipo
municipal.

Informar a la SEREMI respecto a las medidas adoptadas en virtud de las
recomendaciones recibidas, con ocasion de los hallazgos de supervisién
realizados por los Supervisores Ministeriales.

Dar cumplimiento a los compromisos asumidos formalmente con el Ministerio,
como parte de las iniciativas o programas que éste implemente para la mejora
en la atencidn a la ciudadania, velando por la participacion del equipo comunal
en las instancias establecidas para orientar y apoyar la ejecucién de dichas
acciones, incluyendo, si correspondiere, la valorizacién de éstas en su plan de
cuenta anual.

Apovyar la implementacién de acciones y propuestas del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, que tengan por objeto informar, promover |a auto-atencién y la
gestion de otros requerimientos ciudadanos asociados al Registro Social de
Hogares, participando, ademads, en las instancias de colaboracién y coordinacién
con otros actores locales que se constituyan en el territorio comunal para efectos
de promover la informacién sobre el sistema y la corresponsabilidad en su
gestion.

Adoptar, cuando corresponda, las medidas necesarias para el adecuado traspaso,
resguardo, confidencialidad y custodia de la informacién recopilada, de manera
presencial y remota, a través de las acciones objeto de este convenio, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto Supremo N° 22 de 2015,
del Ministerio de Desarrollo Social, que Reglamenta el Sistema de Apoyo a la
Seleccién de Usuarios de Prestaciones Sociales y a las orientaciones,
instrucciones y procesos técnicos que dicte la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Adoptar, si corresponde, las medidas necesarias para la mantencién y el 6ptimo
uso de los ordenadores de fila y médulos de auto atencidén destinados a la
emisién de la Cartola del Hogar y otros tramites publicos; asi como también otras
tecnologias transferidas por este Ministerio que tengan por objeto contribuir en
la gestion de las acciones del Registro Social de Hogares de cargo de la
MUNICIPALIDAD.

Rendir cuenta de los recursos transferidos de conformidad a lo establecido en ia
cldusula séptima del presente acuerdo y en conformidad a la Resolucién N°30 de
2015 de la Contraloria General de la Reptblica, en sujecidn a los items de gastos
autorizados por el Ministerio, contenidos en el Plan de Cuentas que se encuentra
disponible en el SIGEC.

Participar en instancias de capacitacién y coordinacion, relativas a la gestion,
administracién, control y supervisién del ingreso, actualizacion, verificacion,
rectificacién y/o complemento de informacién del Registro Social de Hogares, asi
como en materias de atencion a la ciudadania y relacionadas con la herramienta
Analista de Informacion Social (ADIS), convocadas u organizadas por la SEREMI.



23. Coordinar y gestionar con la SEREMI y las entidades publicas u organizaciones de
la sociedad civil ejecutoras de Programas dirigidos a personas en Situacion de
Calle del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, las capacitaciones y acciones
destinadas a la aplicacién y actualizacién del instrumento de caracterizacién
socioecondmica, denominado Registro Social de Hogares y su Anexo para

Personas en Situaciéon de Calle del Registro Social de Hogares, cuando
corresponda.

24, Participar de la Mesa Técnica de Calle o Provincial de Calle, que se constituird
previa convocatoria y coordinacién de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia,
en la cual participaran organizaciones de la Sociedad Civil relacionadas con la
tematica de Calle.

25. Realizar, de ser necesario, para las personas en situacién de calle, operativos y/o
dispositivos de atencidn en puntos de calle de la comuna respectiva, previa
coordinacion del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, con el objetivo de

apoyar la incorporacidn y/o actualizacion de datos de personas en dicha
situacién.

26. Recepcionar, revisar, y digitar en la plataforma del RSH la informacién levantada por
ejecutores no municipales en el Anexo de Personas en Situacién de Calle, gue
suscribieron convenio para este efecto con el Ministerio, conforme a las
instrucciones entregadas por este Ultimo, y tramitar solicitudes de Ingreso al
Registro generadas a raiz de la aplicacién de dicho instrumento, de acuerdo a lo
dispuesto en los protocolos vigentes.

27. Capacitar, cuando corresponda, y de acuerdo a los lineamientos formulados por
el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a los funcionarios que formen parte
del Equipo Comunal encargado de la implementacién del Registro Social de
Hogares en el marco de lo dispuesto en el presente convenio, a fin de, optimizar
las acciones de ingreso, verificacidn, actualizacién, rectificacién y/o
complemento del Registro Social de Hogares y la gestién del mismo y desarrollar
competencias en materia de atencion ciudadana.

28. Disponer de un nimero de funcionarios necesarios para la total tramitacion,
gestion y atencidn de solicitudes ciudadanas ingresadas por los canales digital y
presencial, debiendo dar igual prioridad a ambaos tipos de solicitudes.

29. Utilizar la plataforma del Registro Social de Hogares y/o otros sistemas
tecnolégicos dispuesto por el Ministerio, para emitir o verificar el documento que
acredite la calidad de persona cuidadora de los usuarios y las usuarias que se
atienden presencialmente en la Municipalidad.

30. Adoptar e informar las medidas que permitan otorgar acceso a atencidén
preferente para aquellas personas cuya calidad de “persona cuidadora” que haya
sido verificada previamente conforme a la informacién contenida en el Registro
Social de Hogares.

31. Presentar en el plazo de 30 dias de transferidos los recursos, una distribucién
presupuestaria, acorde al Plan de Cuentas, disponible en el SIGEC.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las obligaciones establecidas en los Protocolos, Anexos,
Manuales y Orientaciones aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y que se
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encuentran disponibles en la pagina web: www.registrosocial.ci, las cuales se entienden
formar parte integrante al presente convenio y sus modificaciones, en caso de
corresponder.

B. La SEREMI, tendr3 las siguientes obligaciones:

1

10.

Transferir los recursos indicados en la cldusula quinta del presente convenio.

Controlar el cumplimiento del presente convenio y su coherencia con los gastos
ejecutados, en conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicion de Cuentas o norma que la reemplace, previa coordinacién con la
Divisién de Focalizacidon del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Autorizar y/o rechazar las solicitudes de redistribucion presupuestaria.

Revisar los Informe Técnicos y los de Inversién en los plazos establecidos en el
presente convenio, con el objeto de verificar la correcta inversion de los fondos
concedidos, en relacion al cumplimiento de los objetivos pactados en el presente
convenio y en los plazos comprometidos.

Entregar asesoria técnica a la MUNICIPALIDAD en la gestion, administracién,
control y supervision de las acciones de ingreso, verificacidn, actualizacién,
rectificacién y/o complemento de informacidn del Registro Social de Hogares, asi
como en lo referido a las acciones que haya comprometido formalmente la
Municipalidad para el mejoramiento de la atencién a la ciudadania, presencial
y/o por medios remotos.

Apoyar la atencién a la ciudadania en relacidén a consultas vinculadas con el
Registro Social de Hogares, resguardando el cumplimiento de las orientaciones
entregadas por el Ministerio en lo referido a la vinculacién de los ciudadanos con
el sistema.

Organizar y coordinar instancias de capacitacion, monitoreo y evaluacion, las que
podran realizarse de manera presencial o remota; sin perjuicio de aquellas
instancias coordinadas por la Division de Focalizacion del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.

Orientar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnoldgicas, protocolos e
instructivos, dispuestos para apoyar las acciones del mismo.

Supervisar de manera periddica los procesos comunales asociados a las acciones
de ingreso, verificacién, actualizacién, rectificacion y/o complemento de la
informacidn contenida en el Registro Social de Hogares, asi como de aquellas
referidas al cumplimiento de los compromisos que haya asumido formalmente
para mejorar la atencién a la ciudadania.

Colaborar, segun las instrucciones impartidas por el Nivel Central del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, en la Asesoria Técnica que brinda la Subsecretaria
de Servicios Sociales al Ejecutor en el uso y analisis de la informacién del Registro
Social de Hogares y la Calificacion Socioecondmica, acorde a lo dispuesto en el
Articulo 7, del Decreto Supremo N°22 de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social
y Familia; en el marco de la Plataforma denominada Analista Digital de
Informacién Social, ADIS, u otros aplicativos dispuestos para ello.
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QUINTO: DEL FINANCIAMIENTO.

Para la ejecucién del presente convenio, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, transferird a la MUNICIPALIDAD de CALDERA la
cantidad de $11.270.000.- (Once millones doscientos setenta mil pesos), recursos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Sociales”, del Presupuesto
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de Servicios Sociales
correspondiente al afio 2023. Dichos recursos se destinardn a los conceptos de gastos
Recursos Humanos y Operacionales de acuerdo a los items contemplados en Ia
propuesta economica presentada por la Municipalidad de acuerdo al plan de cuentas
disponible en SIGEC y que forma parte integrante del presente convenio.

El monto a transferir ha sido determinado conforme a los criterios establecidos para
dichos efectos en la Resolucién Exenta N° 03 de 2023, de Ia Subsecretaria de Servicios
Sociales, que aprueba los criterios de distribucion de recursos 2023 para la suscripcion
de convenios, en el marco del Sistema de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Sociales,
contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacion 341 del presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el
afio 2023.

La transferencia de recursos, se efectuard en una cuota que se transferird, una vez que:

¢ Se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio de transferencia de recursos;

¢ Lla Municipalidad haya presentado el informe de planificacién regulado en la
clausula séptima del presente convenio;

* La Municipalidad se encuentre al dia en la presentacién de la rendicién de cuenta
de los convenios destinados a la aplicacién de dicho instrumento, de acuerdo a
los dispuesto en la Glosa 06 de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo
24, item 03, Asignacidn 341 de la Ley de Presupuesto vigente para el afio 2023.

De manera excepcional durante la ejecucién del presente convenio, la Municipalidad
podra solicitar un aumento extraordinario de los recursos de acuerdo lo que establece
el numeral Ill}, de la Resolucidon Exenta N°03 de 2023, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, que establece criterios de distribucidén de recursos para la suscripcién de
convenios, en el marco del “Sistema de apoyo a la seleccién de beneficios sociales”,
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03,
Asignacién 341, siempre que se cumplan copulativamente los siguientes requisitos: a)
que existan aumentos de presupuesto asociados al Sistema de Apoyo a la Seleccién de
Beneficios Sociales; b) Que se certifique la disponibilidad presupuestaria por parte de la
Division de Focalizacion; y ¢) Que se haya transferido previamente el monto total del
convenio. Sin perjuicio de lo establecido en la Resolucién indicada.

La Division de Focalizacién debera informar a las Secretarias Regionales Ministeriales
correspondientes, los montos adicionales que se le asignardn a las comunas que
correspondan, con el fin de gestionar la correspondiente suscripcion de la modificacién
del convenio celebrado.

SEXTO: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de los primeros 30 dias de transferidos los recursos debera
presentar su propuesta de distribucién acorde al Plan de Cuentas disponible en el SIGEC.
La SEREMI respectiva revisard la referida propuesta dando su aprobacién o rechazo a la
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misma, debiendo en ese dltimo caso ser corregida. Una vez aprobada la propuesta, se
entendera parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor por motivos fundados y previo a la ejecucién de
los gastos, podra presentar una solicitud por escrito a la SEREMI, a fin de que autorice
una redistribucion de gastos entre los items y subitems, dentro de las lineas establecidas
previamente en el Plan de Cuentas disponible en SIGEC.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia podréd o no autorizar la
redistribucién presupuestaria, comunicando formalmente su decisién a la Municipalidad
via oficio en el plazo de 10 dias héabiles de recepcionado el requerimiento.

Solo una vez que se encuentre autorizada la redistribucién, la Municipalidad podra
ejecutar los gastos asociados a ella.

SEPTIMO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS.

En el marco de lo dispuesto en el presente convenio, la Municipalidad debera entregar
los informes técnicos que se indican a continuacién, y rendir cuenta de los fondos
transferidos de conformidad con lo dispuesto en la letra B) de la presente cldusula, los
que deberan ser revisados por la SEREMI en cumplimiento a lo dispuesto en el numero
4 de la letra B) de la cladusula cuarta precedente.

A) Informes Técnicos:

A.1} informe de Planificacion: La Municipalidad debera entregar a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia correspondiente un Informe de Planificacion,
dentro del plazo de diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la suscripcién del
presente convenio. Este informe debe dar cuenta a lo menos de la realizacién de la
primera reunion de coordinacion entre el Municipio y la SEREMI en el marco de la
ejecucion 2023, del numero e identificacién de los dependientes del Municipio
acreditados para el afic 2023 y pendientes de acreditacion a la fecha del informe, y
contener una planificacién estimada de gastos, con la descripcidn de las actividades que
se desarrollardn en cada una de las etapas durante el afio 2023 y de acuerdo a los
requerimientos exigidos para la implementacién del presente convenio.

A.1} Informe Técnico de Avance: La Municipalidad deberd entregar a la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia correspondiente un informe de
avance, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles del mes de julio, correspondiente a
fa gestidon de solicitudes ingresadas y tramitadas desde el inicio de la ejecucién del
convenio hasta el 30 de junio del afio en curso y que debera dar cuenta, de todas las
acciones realizadas en la comuna en el periodo informado, especificando si éstas fueron
ejecutadas dentro del plazo y en la forma establecida en los Protocolos Técnicos vigentes
aprobados por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

A.2) El “Informe Técnico Final” deberd entregarse dentro del plazo de quince (15) dias
habiles contados desde la fecha en que sea presentada la dltima rendicion de cuentas
de los recursos transferidos y deberd dar cuenta de todas las acciones realizadas en
cumplimiento del presente convenio.

Los referidos informes deberan contener todas las especificaciones contenidas en el
formato de informes elaborado por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y
disponibles en el SIGEC.

B) De la Rendicién de Cuentas:



B.1) La MUNICIPALIDAD debera entregar a la SEREMI el comprobante de ingreso de los
recursos que por este convenio se transfieren, con expresién del origen del aporte. El
comprobante sera firmado por la persona legalmente responsable de recibir el ingreso
de los recursos.

B.2) Informes Mensuales de Inversién, los que deberan dar cuenta de la ejecucién de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversidn realizada y el saldo disponible para
el mes siguiente. Estos Informes deberan entregarse, dentro de los quince (15) primeros
dias habiles administrativos del mes siguiente a aquel que se informa contados desde la
fecha en que se realiz6 la transferencia de los recursos, incluso respecto de aquellos
meses en que no exista inversion de los fondos traspasados.

B.3) Un Informe Final de Inversién, que debera dar cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo
hubiese. Este informe debera entregarse dentro del plazo de quince {15) dias habiles
administrativos contados desde la fecha en que fue presentada la titima rendicién de
cuentas de los fondos transferidos. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacién
que la MUNICIPALIDAD estime necesario incluir para justificar los egresos o inversién de
los fondos respectivos.

La SEREMI revisard los “Informes Técnicos” y los “Informes de Inversién”, dentro del
plazo de quince (15) dias habiles administrativos, contados desde su recepcion y podra
aprobarlos u observarlos. En caso de presentar observaciones o requerir aclaraciones
por parte de la MUNICIPALIDAD respecto de los informes, éstas deberan notificarse por
escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién. La
MUNICIPALIDAD tendra un plazo de diez (10) dias héabiles, contados desde la notificacién
de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes Y
entregarlas a la SEREMI, la que debera revisarlas dentro de los cinco (5) dias habiles
administrativos siguientes a la fecha de su recepcién, debiendo aprobarlas o rechazarlas
definitivamente, segln corresponda.

Los saldos que se originen a partir de los gastos no ejecutados, no rendidos, observados
y/o rechazados, serdn reintegrados dentro del plazo de 90 dias siguientes a la aprobacion
o rechazo definitivo del informe final de inversién, sin perjuicio de las normas legales
que rijan al momento de la restitucién.

Los informes deberan ser remitidos por escrito y respaldados electrénicamente, en
conformidad al formato disponible en el “Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC)” del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica en la ejecucion del presente convenio la ejercera la SEREMI a
través de la Encargada Regional del Registro Social de Hogares, o quien la subrogue o
reemplace, observando en el desempefio de su cargo las orientaciones y disposiciones
técnicas emanadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, correspondera al Encargado (a) Comunal
del Registro Social de Hogares, o quien lo (a) subrogue o reemplace, y tendré la
responsabilidad del adecuado desarrollo del convenio, de la gestién y resolucién de cada
una de las acciones sefialadas en la cldusula segunda del presente convenio, en
conformidad a los Protocolos Técnicos aprobados por la Subsecretaria de Servicios
Sociales y el resguardo de la informacién.

La MUNICIPALIDAD comunicard a la SEREMI, la individualizacién de la contraparte
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técnica, dentro de los cinco (5) dias habiles contados desde que se realice la
transferencia de los fondos comprometidos en la cldusula quinta. En caso que durante
la ejecucion del presente convenio cambie la persona que se desempefie como
contraparte técnica, la MUNICIPALIDAD debera comunicario a la SEREMI, en el mismo
plazo antes sefalado, contado desde que se produzca el cambio, a través de un Oficio
dirigido al Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo.

Las contrapartes técnicas de ambas partes deberan tener la calidad de funcionario de
planta o contrata o bien, por motivos fundados, ser contratados bajo la modalidad de
honorarios con calidad de agentes publicos, previa autorizaciéon de la Divisién de
Focalizacion.

NOVENO: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que, en virtud del presente convenio, tengan acceso a datos personales,
deberan respetar su confidencialidad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 19.628,
sobre Proteccion de la Vida Privada, io dispuesto en el articulo 10° de la Ley N°® 20.530,
que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que
indica, ademas de todos aquellos procedimientos e instrucciones destinados a la
aplicacion y tratamiento de la informacién del Registro Social de Hogares.

En conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 inciso final de la Ley N° 20.379, los
funcionarios municipales deberdn respetar la confidencialidad de la informacion a la que
tengan acceso, estando prohibida su adulteracién o difusién no autorizada por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, asi como la consignacién de informacién falsa
durante el proceso de aplicacién del Formulario de Ingreso o gestién de las solicitudes
de actualizacion, rectificacion y/o complemento del Registro Social de Hogares, La
infraccion de esta disposicion se estimard como una vulneracién grave al principio de
probidad administrativa y seré sancionada en conformidad a la ley.

El adecuado resguardo e integridad de la informacién, el ingreso y autenticacion de
usuarios, los privilegios de acceso y demas protocolos necesarios para el correcto
tratamiento de la informacidn, se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto Supremo N2 160, de 2007, del Ministerio de Planificacidn y en concordancia con
lo dispuesto en el Decreto Supremo N°22, ya citado.

Para acceder a la Plataformas Informaticas, debera utilizar las respectivas claves y
funcionalidades vinculadas a éstas, que le han sido concedidas para su uso exclusivo, de
conformidad a las Orientaciones que imparta el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
y a las obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, los cuales regulan las condiciones de uso de los Sistemas Informéticos
asociados al Registro Social de Hogares.

El incumplimiento de estas obligaciones facultard a la SEREMI para dar término
inmediato al convenio, reservéndose el derecho de ejercer las acciones legales que
correspondan con el fin de perseguir las responsabilidades administrativas, civiles y
penales derivadas del mal uso que se haya dado a la informacién transferida, de
conformidad a lo establecido en la cldusula siguiente.

DECIMO: TERMINO ANTICIPADO.

En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada las

obligaciones establecidas en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante

resolucién fundada, disponer su término unilateral y exigir a la MUNICIPALIDAD la
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restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el
presente instrumento o no rendidos satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se
someteran al siguiente procedimiento:

1. La SEREMI enviara aviso por escrito a la contraparte técnica de la
MUNICIPALIDAD, mediante carta certificada al domicilio indicado en la
comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término anticipado
del conventio, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes contados desde que
la SEREMI tome conocimiento de algun hecho que la autorice a tomar esta
medida.

2. La MUNICIPALIDAD, dentro de los quince (15) dias habiles administrativos
siguientes a la notificacion de la referida misiva, deberd informar a la SEREMI
sobre los hechos descritos en ella,

3. la SEREMI debera revisar el citado informe dentro del plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde su recepcién, aprobandolo o rechazandolo. De no
presentarse el Informe, o si de la evaluacidn de sus contenidos, se determina que
éste no justifica 1as razones de los incumplimientos, la SEREMI podra poner
término anticipado al convenio, el cual deberd ser aprobado mediante acto
administrativo, y en tal caso, deberd exigir la restitucion de los saldos no
ejecutados, no rendidos y/u observados. Los fondos deberan restituirse por el
ejecutor en el plazo de 5 (cinco) dias habiles contados desde la notificacion def
término del convenio.

Con todo, la circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la
MUNICIPALIDAD; no dar cumplimiento a lo dispuesto en los numerales 8 y 13 de la letra
A, de la clausula cuarta de este instrumento; no efectuar las correcciones o aclaraciones,
0 no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteados por la
SEREMI a los informes técnicos y financieros; no presentar la distribucién de los recursos
en un plazo de 30 dias habiles de transferidos los mismos o no subsanar las
observaciones formuladas por la SEREMI al respecto, serdn considerados como
incumplimientos graves al presente convenio, en virtud de los cuales, la SEREMI podr3
disponer su término anticipado v, si procede, exigird la restitucién de los recursos
observados, no rendidos y los saldos no ejecutados.

DECIMO PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL PROGRAMA

A) DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el Gltimo acto administrativo que lo aprueba, y se mantendré vigente hasta la aprobacién
o rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, y reintegrados los
saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados, en caso de existir.

B) DE LA EJECUCION.

Por razones de continuidad consistentes en la necesidad de mantener el funcionamiento
ininterrumpido ante los usuarios del Registro las labores de ingreso, actualizacién,
verificacién, rectificacién y complemento del Registro Social de Hogares que desarrolla
el ejecutor, el plazo de ejecucion de las acciones comprometidas comenzard desde la
fecha de suscripcion del presente instrumento, y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2023. A partir de la fecha de suscripcidn del presente instrumento podran imputarse
a los recursos entregados aquellos gastos que se incurra en el marco del presente
convenio. Sin perjuicio de lo cual, la transferencia de los recursos solo procedera una vez
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totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que aprueba el presente convenio.

El plazo de ejecucion referido en el parrafo precedente podra extenderse por un periodo
que no exceda de tres (3) meses del ejercicio presupuestario siguiente, para el solo
efecto de ejecutar los recursos transferidos.

Para efectos de lo establecido en el parrafo anterior, el ejecutor deberd solicitar la
extension del plazo de ejecucidn a la SEREMI respectiva, por escrito y hasta el 30 de
noviembre de 2023.

DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, la Sra. Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regidon de Atacama, dofia Yosselin Moyano Calabrano,
consta en Decreto Supremo N2 13 de fecha 01 de abril de 2022, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, y la del Administrador (s) de la llustre Municipalidad de
Caldera, don Alvaro Martin Espifieira, consta en los Decretos Alcaldicios N°181 y 182
ambos de fecha 11 de enero del afio 2023.

DECIMO TERCERA: EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos,
quedando uno en poder de cada una de las Partes.

YOSSELTN MOYANO CALABRANO
~ SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
I. MUNICIPALDAD DE CALDERA DESARROLLO SQCIAL Y FAMILIA DE LA
“Por orden de la Sra. Alcaldesa” REGION DE ATACAMA

o
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REPUBLICA DE CHILE
REGIGN DE ATACAMA,
(LUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALDERA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

APRUEBA Y FORMALIZA RESOLUCION EXENTA N°252,
DE FECHA 056 DE MARZO DE 2023, EMITIDA POR LA
SECRETAR{A REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO

SOCIAL Y FAMILIA, QUE APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA

“SISTEMA DE_APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS
DE_PRESTACIONES SOCIALES —REGISTRO SOCIAL DE
HOGARES 2023-*

CALDERA, 31 MAR 2023

VISTOS: Ord. N°124, de fecha 10 de marzo de 2023, de
fa SEREM! de Desarrollo Soclal y Familia, Regi6n de Atacama; Resolucién Exenta N°*252, de
fecha 06 de marzo de 2023, que Aprueba Convenio de transferencia de recursos para el
Programa “Sistema de apoyo a la seleccidn de usuarios de prestaciones sociales- Registro
Social de hogares 2023"; Convenio de Transferencia de Recursos, de fecha 16 de febrero
de 2023, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de
la Regién de Atacama y la I. Municlpalidad de Caldera; Ley 20.379, que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccién Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a
la Infancia “Chile Crece Contigo”; Ley N*20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social
y Familia; Ley N°21.516 de Presupuestos para el Sector Piblico vigente para el afio 2023;
Decreto Alcaldicio N°181, de fecha 11 de enero de 2023, que establece subrogancia de
funcionarlos y funcionarias municipales que Indica; Decreta alcaldicio N°182, de fecha 11
de enero de 2023, que delega facultades de alcaldla al Administrador Municipal;
Resclucion N°7/2019 de la Contralorfa General de la Republica; La Ley N®19.880, que
establece Bases de los Procedimlentos Administrativos, que rigen los Organos de la
Administracién del Estado; v las atribuciones que me otorga la Ley N°18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores madificaciones.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la llustre Municipalidad de Caldera es una
corporacién de Dereche Publico, con personalidad Juridica y patrimonio proplo, cuya
finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacién
en el progreso econdmico, social y cultural.

En ese sentido, la Municipalidad, en el ambito de su
territorio, podrd desarrollar, directamente o con otros rganos de la Administracién del
Estado funciones relacionadas con la asistencia social, el desarrollo, Implementacion,
evaluacién, promocion, capacitacién y apoyo de acciones de prevencion social y
situacional, 1a promocién de |a igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y el
desarrolio de actividades de interés comdn en el dmbito local, segln sefiala el Art. 4,
letras ¢}, J), k} v 1}, de la Ley N°18.695, Orgdnica Constituclonal de Municipalidades, asi




como tamblén la promocién del desarrollo comunitario, segin prescribe el Art. 3, letra c
de la Ley antes citada.

2.- Que, conforme lo dispuesto en el articulo 5 de la
Ley N°20.379, se crea el Sistema intersectorial de Proteccién Social e Institucionaliza el
Subsistema de Proteccidn Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”, dicho sistema
cantard con un instrumento de caracterizacion socioecondmica de la poblacién nacional,
segiin lo establezca un Reglamento expedido a través del Ministerio de Planificacién,
actual Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y suscrito, ademas, por el Ministerio de
Haclenda.

3.- Que, el articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que
crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y modifica cuerpos legales que indica,
establece que dicha cartera de Estado debe definir los instrumentos de focalizacién de los
Programas Sociales, sin perjuicio de las facultades de otros Ministerios a estos efectos,
segun lo establezca unc o més Reglamentos expedidos por el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, en que se establecerdn, el disefio, uso y formas de aplicacién del o los
referidos Instrumentos y fas demds normas necesarias para su implementacion.

4.- Que, la ley N°21.516 de Presupuestos para el
Sector Publico vigente para el afio 2023, en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,
subtitulo 24, ftem 03, Asignaclén 341 contempla recursos para el “Sistema de Apoyc a la
Seleccion de Beneficios Sociales”, estipuldndose en su glosa N°08, que la transferencia de
estos recursos se efectuars sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio de
Desarrallo Social y Familia y los organismos ejecutores.

5.- Que, con fecha 16 de febrero de 2023, se suscribe
Convenlo de Transferencia de recursos entre la Secretaria Reglonal Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regién de Atacama y la 1. Municipalidad de Caldera
“Sistema de apoyo a la seleccién de usuarlos de prestaclones sociales”, cuyo objetivo es Ja
transferencia de recursos desde la SEREMI de Desarrollo Social y Familla de |2 Regién de
Atacama a la ustre Municipalidad de Caldera, para la ejecucion y gestion de acclones de
ingreso, verificacion, actualizacién, rectificacion, y/o complemento de 1a informacién
contenida en el Registro Social de Hogares, realizadas en conformidad a la normativa
vigente y a los protocolos técnicos vigentes que describen los procedimlentos, plazos y
documentacién necesaria para el desarrollo de cada una de las acciones descritas,
aprobados administrativamente de la Subsecretaria de Servicios Sociales y que se
encuentran disponibles en la pdgina web www.registrosocial.cl, ademas de las
orientaciones e instrucciones de cardcter general o particular que imparta el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia en estas y otras materias, en especial, aquellas vinculadas al
desarrollo de acciones o iniclativas de mejora continua para favorecer el acceso y atencion
a la ciudadania, a través de los distintos canales disponibles.

6.- Qua, a través de Ord. N°124, de fecha 10 de marzo
de 2023, la SEREMI de Desarrollo Social y Familia remite la Resolucidn Exenta N°252, de
fecha 06 de marzo de 2023, que Aprueba Convenio de Transferencia de recursos para el
Programa "Sistema de apoyo a la seleccidn de usuarios de prestaciones sociales- Registro
Social de Hogares 2023- *, suscrito entre la Secretaria Reglonal Ministerial de Desarrolle
social y Familia, Regién de Atacamayla . Municipalidad de Caldera.

7. Que, las decisiones escritas que adopte [a
Administracién se expresaran por medio de actos administrativos, seglin lo dispone el
articulo 3° de ia Ley 19.880.

8. Que, atendida la necesidad de formalizar lo
sefialado en los considerandos anteriores, se dicta el presente acto administrative,




DECRETO: 1 U 6 5 /

1.- APRUEBESE Y FORMALICESE en cada una de sus
partes la Resolucién Exenta N*252, de fecha 06 de marzo de 2023, que Aprueba Convenio
de Transferencia de recursos para el Programa “Sistema de apoyo a la seleccidn de
usuarios de prestaciones soclales- Registro Social de Hogares 2023- “, suscrito entre la
Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo social y Familia, Regién de Atacama y la L
Municipalidad de Caldera, cuyo contenido esencial es el sigulente:

CONVENIO OE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTAE /s
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA Ay
REGION DE ATACAMA

¥
1, MUNICIPALIOAD DE CALOERA

SISTEMA DE APOYO A LA SELECCIGN DE USUARIOS DE PRESTACONES SOCIALES.

En, Copiapd 3 16 de febrero del alio 2023, entre ia SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL ¥ FAMILIA DE LA REGION DE ATACAMA, en adpiante, 12
*SEREMI®, RUT.: 61.923.000-0, representada por 1a Secretaria Reglonal Ministerial de
Desarralio Social y Familia, Yosselin Movano Calabrano, cedulz naclonat de tdentidad
N°14.012.934-9, ambos domitiliades perd estos efectos en tos Carrera 645 4 piso,
comuna de Copiapd, Region de Atxcama, por gnd. pane; y por & qtra, la )
MUNIGIPALIDAD DE CALDERA, en adufants i “MUNICIPALIDAD”, RUL: N £3.030.300-
0, representads por s Administrador subrogante don Alvwro Martin Espifielra, cedula
naclonal de identidad N° 15.634,735-3 ambas domicifiados pars £5tos efectos en Matias
Cousifia #395, comuna de Caldera, Regidn de Atacama, han conrgnigo en fo sigulents:

PRIMERQ: DE LOS ANTECEDENTES.

CQue, conforme a ko dispyesto en el articulo 57 o (s Lay N“20.379, que crea- ol Sistama
intarsectorial da Prateccion Sociale Insthucionatiza ef Sulmistama de Proteccion intagral
3 la Infancls “Chile-Crece Contige”, dicho Sistema. contark can unt imstryinenta de
caracterizacién socloweondmica de la poblacién nacional, 3egin jo establezca un
Regiaments expedido # través del Ministerio de Planificacion, actusl Minksterio de
Desarrollp Sedial y Familia, ¥ suserilo, ademas, por ) Minisire de Racienda.

Que, por otra parte, of srticulo 3 lutra f) de fa Ley N*20.530, que crea €l Ministerio de
Desarrolio Soctsl y Familla y modifica cuerpos legales que indiza, sstablece que dicha
cartera de Estado debe defnir los instrumentos de focalinscitn de los Programas
Saciates, 5in perjuica de 135 Boultxder de otros inistarias & 105 efectos, segin lo
astablezcs o ¢ mis Reglamantos gxpedidos por el Minkstario de Desarrollo Social y
Familia, en que se establecardn, el disefio, uso y formasda apiicacitn dal o fos referidos
instrumentos v [as damas pormiks necesarizs pera s inplemaniacion.

Que, ‘mediasts Decrato Suprino N'22, 2015, del Ministerio de Dusarrollo Sociel, se
aprobé ol Reglaments gl articuio 5° du la Ley N"20.379 y del articulo 3), et 1, detla
Ley N<20.535, en adelas, 6l Reglamento, que regula e deriominiado “Sistema de Apoyo
+ I Seleceion de Usuarigs de Prastationes Soclales” en adefante, ef Sistema.

Que, conforme a} aticule 1" Inciso segunds det regiamento, ya referido, ol Sisiema tiene
por finalidag proveer ga informacion que permita Ia caractartzacidn de In poblacién
objetivo, definida pars los distintos beneficios, programas /o prestaciones spcigies
crendas por ley. Bata inchuird una Calificacion sodoecondmicn 'y demds condiclones de
etegibliided utliizadas en la seleccion y acceso do Jas p a dichos benef:

programas y/o prestaciones soclates creadas pot ley, considurando sus atributos
sociorcondmicos, territoriales, y 9tros pertinentes con o propdsito de ponerlas a
disposicidn de los organ piblicos y con eflo contribulr & |3 adecuada asignacién v
Focalizacidn de los recursis. Para lo anterior, of ratamianio de datos se realivaré de
conformidad con lo disp enin Ley NY 19,628 v an ol articulc 5% de fa Loy N% 19.945.




Atimismo, el articulo 2° del reglamento, seiiala los componentes que constituyen,
grintipalmente el Sistema, a sabar: ¢l Registro Social de Hogaras; el apave a s seleccion
de ususrics de benefizios, programas y/o prestaciones soclales creadas por ley, que
incorpora una Calificacién Socloecondémica y fa asistencla técnica a i oferts
programitica; v los pracesay de control y sugervisidn del Sistame.

Que, conforme 3 articulo 22 del Reglamento ya singularizado, ol Ministerio podrd
designar como djecutor det process de solicitud de ingreso, actuakizacién, rectificacidn,
¥fo wmplemento de [a informacidn del Registro Social de Mogares a sntidades publicas
o privadas sin fines de luers, con 1as que al Ministeria convenga fa referida sjecucidn,
vilangdo porgue &3tz jea praferentemente municipal,

En el contextt antes sefalado, ¢l Ministeric ha determinadd que {os ejecutores del
process referide precedentemente sean preferentamente las manicipafidades del pais.

Que, | Ley N” 21.516 de Prasupuestos para el Sector Prblico vigente para el afo 2023,
en ki Partda 21, Capitule D1, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 341
contempls retursos para el “Sisterna de Apoyo a la Seleccidn de Beneficios Soclales”,
estipulindose en su glosa N* 06, que ia transferencia de estos recursos se ofectuard
sobre Ja base de convenios que susciiba of Ministerio de Desarrolip Social y Familia ylos
GIEANiSMas ejecutores.

Que, mediante Resolucidn Exenta N*1.436, da 2013, dei Ministerie de Desarmlie Social,
s¢ delegd en lo(als Secretario(a)s Reglonales Ministeriales de Desarrolle Sockal'y Farmilia
la facubtad de suscriblr conventos de colsborecidn yfo transferencia de recurses por un
monto inferlor 3 5.000 UTM, pars ta aplicacién dol instruimento de caracterizacidn
socloecondmica de la poblacidn, con municipatidades, con otros drganos de Ia
Administracidn del Estade ¢ sntidades privadas sin fines de lucro, en ¢l smbito de su
respectiva region, sprobardos por ef acio adminkstrative correspondiente, asi como
tambidn, suscribir y sprobar los actos retaclonsados con Ju ejecucidn y térming da dichos
convenlos, ta cual fue modificasa 3 trivés de 1s Reslucidn Exents N* 788 de 2021 de la
fisma guloridad, en virtud de 18 cual se sumentd el mento sefalado s 5.000 UTM.

SEGUNDOD: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenlo es 13 transferancia de recursos desde la Secretaria
Regionsl Minlsteriai de Desarrollo Sodlal y Familia de ta Rigidn de Atacama a la
Municipalidad de CALOERA para Ia ejecucién y gesiidn dé scciones de Ingresa,
verificacidn, actuslizacion, rectificacidn, yfo compl de i3 informacidn contenid
en ¢l Registro Social de Hogares; realizadas en conformidad 3 la normativa vigente y 2
los arotocoles thenicos vigentes que deseriben foy procedinviantos, plazos v
docurnentacidn necesarid pars ef desarrolio de cada una de fas stcones descritas,
aprohados administrativamente de' 18 Subsecretarin de Serviclos Sociales y que se
encuentren disponibies en Iv pigink web wuwresitrogeialel, sdemds de las
orientaciones & instrucciones de carkcter ganeral a particulsr qua imparta o) Ministerio
de Dasarcollo Sociat y Famifia en éstas y otras mustedlsy, on especial, aqueBias vinculadas
ai desarrollo de acciones o iniciativas de mejors tontinua pare favorecer &l acceso y
ataricibn o o cludidania, 2 través de los divarsas canates dispuestos para squatio,

TERCERO: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

L3 MUNICIPALIDAD s¢ obliga a ia splicacidn o revisidn diel Formularka de ingreso al
Registro Social de Hogares, en sus di dafidades y sus 8 I3t personay que
sofichen alingreso, #ntre ellas 7 Personas en Situacidn de Calle, cusndo correspanda; asi

como también gestionar y resolver todas Jas acciones d?‘aauau_qd&}, n:lﬁuﬂién.
rectificacion y/o pt to de fa infrmacié: en ¢l Registro Social de

Hogares,

i resohuciin de estas acciones corresponde a ks tramitacién de! 100% de las
Ls:lt!g::svruuudu por ks hogares tesidentes en k comuna a través de canales
rerittas o en forma presencist, sl como squallas s_oﬁc_hgdes ingresadas por otros
wjecutores y que requlsron sy Mnalizacién por parte del ejecutor municipal, En Ios;alm:s
y forms establecida en fas Respluciones Exentas splicablas al sfecto, aprobadas por Ia
subsscretarfa de Servicios Socialas, y de todas sus modificacionss posteriores,

de lo dispuesto en el pérrafo anterior, s8 conskleratin las jolicitudes
::;:e::::?;asta #l 31 l:!e dictembre de 1023 debiendo condluir ls tremitacion en los
plazos indicadas enlos cespectivos protocolos.
Excepcionaliments, & solicitiud escrite de 12 MLUNICIPAUDAD fundada en razones die
fuerin mavor, £330 fortuito u otras que ko fundamentan, i S_E_BEMI podrd avtorizar aha
MUNICIFALIDAD {i gestién y resolucién de un cumpl menor del total de las
acclores refaridas en los prrafos precedantes,




1a Municipalidad se cbliga a ejecuter acclones de mejora CONtinYa g procesos de
atencién 3 |3 cludaganis, inciuyendo aguetios comprometidos formalments con ¢l
Ministerko, como parte de las Iniciativas 0 programas gue «sta implements, en unc 0
mas drobitos, tales como: organizeciin de ia atencidn, infraestructura y equipamiento,
desarrolio de comitentias para 1 stencién, mecanismas da registro v evaluacidn,
difusion, respuesta s 11 cludadanis y coortination con otros orgsnismas; 1ado slic, #n
conformidad 3 los compromisos formales establecidos por las partes.

CUARTG: DE £AS CBLIGACIONES.
A. OE LA MUNICIPALIDAD:

1. Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en asty instrumento, asi
comao también, en la normativa que fo rige, ert aspecial of Decreto Supremo N2
de 2015 del Ministerto de Desarroflo Social, attos administrativos, orientaciones
y cualquier otra instruccion impartida por et Ministerio de Desarrolle Socidl v
Familla, en o marco de sus atribuciones tegales.

1. Utilizar 'as Plrtatormas Informdticas, sdusinistradas por ef Minlsterio de
Desarrallo Social y Famills, para los fimes del presente tonvenio v asegurar @
accaso. de los funcioharias municipales » dichas platattirmas, canforme a los
perfies astablecidos por ol Ministecio para dichos wfectos.

3. Cresr, pars 1a wdministracin de Jos recursos transferidos, una cuents
complementaris denominads “Registro Social de Hogares™.

& Remitir copts a 13 SEREMI del Decreto Alcaidicio’ que apruebe ol presents
convenio,

5. Disponer de los recursos humanos necesarios panr el correcto avance te Jas
scclones contenidas &n el gresente convenio, de conformidad 3 fos perlies
definidos en @ Protocolts g% Ingreso y Acualizadén sprobado por s
Subsecretaria de Servicios Sociales; el que e encuentra publicado en la pégina
web wwwregistosocialcl, deblando contar pare e£105 efectos con personas que,
tengan las competenclas ¢ idoneldad recesiria pars o desampefic de dicha

funcién, debiende aqueilas dar cumplimiente esiictd al deber de

confidenclaidad a que se refiere &f articulo §° Jel Decreto Supremo N* 21 de
1015,

6 Mantener actualzados fos acuerdos de confidendialldad asoclados 8l Convenio
de resguardo v uso del Reglstro Soclal de Hogares @ informar al Ministarie de
Desatrolio Soclal y Familia, cualquler modificackdn de los funcionarios
autorizados para ingresar al Reglstro Soclal de Mi’!& ¥ su harramignta “Analista
Digitel de Informacion Socist” ADIS-, da confermidad a los términos del Convenlo
¥ 1as instrutciones que entregue 1a Division di Foeslizacion para Jos actesos a
informacién contenids en & ADIS.

7. Resguardar lp correcta aplicacion dal Formudario de Ingreso al Reglito Sotial de
Hogares v e} Anawo de Personas en Situatidr de Caite, #stos cuando corresponda,
debiendo dar estricto cumplimienta a los protocolos thonicos, '

8. Dar estricto cumplimiento # los Protecoios y orientacikines técnicas impartidos
por la Subsacretarta de Servicios Soclates, que fijan las orientacianes y estdndares
tétnicos vingutados a la gestion y desarrollo de las accones de ingreso,
actuslizacton, rectificacion y/o complementa de la informacidn contenida en el
Registrd Social de Hogares, reslizadsy terto de maners presencial como por
canales remotos.

9. Cooroingr y afettuar las visitas domiciliarias que $0 requigran producto de
solicitudes generadas por otras Institucionss colaboradoras, entre elios,
ChiteAtiende v Fundacin para las famitias {FUNFA} en catidad de Elecutor, asl
omo otres requeridas por o Ministerio, dentro de los plazos vy con las
formatidades establecidas an los protocobos vigantes gara dichos efectos.




-
(=]

1

1

~

. Asegurar 1a inscripcidn, raatizacidn y aprobacion de 108 tursot de capacitacion v

reforzamiento en temdticas del registro provists en of Centro de Aprendizaje del
RSH de ia Divisitn de focalizacien, disponibles para los diferentes perfies de
Acteso & fa plataforma RSH.

1. Tramitar conforme » tas lasteucciones que le imparta of Ministerio, las solictudes
de sctualizacton por supervision gue ingresen por el canal especial que se
dispondri en la Plataforma del RSH Municipal para dichos efectos.

Foner a dlsposicion de 1a SEREM| 10dos fos antecedentes e informes que le fuaren
requeridos con el objete de implamentar las evaluacionss sobre 8l proceso, como
asmismo, entregar de manera oportuna v an forma, fos informes Tacnicos de
conformidad & ko sefalado en la diusn ima del presente convenio.

13, Restitulr los saldos no ejerutados, dentro del plaro de dier (10) dias hibiles

1
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administrativos contados desde el diz habil siguiente a la fecha del requerimients
aterito efectuado por ¢l o la Secretario/a Regions! Ministerial respactiva, que 3si
lo dispone, debienda restituir ¢n of mismo plaze ot saldos no randidos u
observados, en caso de existir,

- Fagifitar of acceso de los Supervisores Ministedlales, ! lugar &n que se simacenen
los Formularics v Sehicitudes del Registro Soadal de Hogares, sus antecedentas y
documentos asoclados, en formato papel, digital o electrénico, velande par ¢l
sdacuado maguardo ¢ integridad da 1a nformacidn, confprma & o dispuesto en

la Ley N"19,628, sobre Proteccion de ia vida Privada y demds normas apiicables,

15. Entregar apoye & los Supervisores Ministeriales pars efectos dal despliague

territorial, 2 fin de facilitar ta llegada 3 sectores o domicilios de dificil accesa o
ubteaclon. Lo anterior, sujeto a disponibifidad de recursos por parte del equipa
municipal.

16. informar 2 la SEREMY respecto a las medidas adoptadss &n wirtud de ‘Ias
recomendaciones recibidas, con ocasién de fos hallpzgos de suparvisidn
realizados por los Supervisores Ministerlales,

17. Dar cumplimiento 2 tos compromisos asumidos form i 1e con gl Ministerio,
como parte de las inicistivas o programas que éste impleémaats para la mejora
en |3 stenclén a2 ka cludadania, velando por ta participacién del equips comunal
en las instanclas establecidas pars orientar y apoyar b ejecuctdn de dichas
acciones, incluyendo, si correspondiere, T2 valorizaciin du dstas en s pian de
cuents anual.

18, Apoyar la implementacidn de acclones ¥ propuisias del Ministerio de Desarrolio
Social y Familla, qué tengan por chjelo Informar, promover l duto-atencldn v la
gestitn de otros requerimientos cludadanas asofiados alllt;tsxm Social de
Hogares, participando, ademis, en las instancias di colahoradin y coordinacion
con otros actores locales qua se constituyan & sfiif'ritqmmmlpm efectos
de promiver fa informacion sobre ¢l sistema y 13 corresponsebiiidsd en su
genidn.

19. Adoptar, cuando corresponds, ias medidas necesarias para wl adecuaddc traspsso,
" resgvatdo, confidenclalidad y custodia de Ly Informacion recopllacs, dx mansra
presenciil y remots, 3 través de lax scoiones’ objeto de este convenio, de
contormidad 2 1o dispuesto en ¢l articulo 21 del Dacreto Supremi N° 22 de 2015,

del Mintiteriede Desarrollo Social, que Reglaments gt Sistema-de Apoye 3 13
seleccién de Usuarios de Premaciones Sociales y & 1as orentaclones,
Ingtrucclones y proceses téonicos qus dicte 1 Subsecretaria de Servidos Sociales.

20. Adoptar, si correspondse, les medidas nec para la eidn y 2k dptimo
uso de -lox ordenadores de fila y madulos de auts atencidn destinados a la
amisién de la Cartola del Hogar y otros trimites publices; asitome también otras
1ecnologlas transferidas por este Ministerio que tangan gor abjets contribulr en
a gestidn de las del Registro Socisl de Hogares de cargo de la
MUNIGIPALIDAD.




21. Rendlr cuenta de 1os racursos transferidos de conformidad a lo uubmlde.en la
thusula séptima del prasente scuerdo y en conformidad 3 la Resolucién N 30 de
2015 de la Contratoria General da ks Repabiica, en sujscidn 3 fos tems de gastos
auloritados por el Ministerio, contenidos en ol Plan de Cuentes que se Encuemina
disponibie en el SIGEC.

Parucipar en nstancias de capacitackdn y coordinecitn, relativas 3 l2 gestidn,
administracidn, control y supervision del ingreso, aciualizacion, varificacion,
rectificacion y/o complemento da informacion del Registro Social de Hogares, asl
como eh materias d atencidn a ls cudadania y relacionadas can la hercamienta
Analists de informacidn Social (ADIS), convocadasu organizadas por fa SEREML

1
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23 Coordinar y gestionar con la SEREMI v las entidades piblices u organizaciones de
12 sociedad civil ejecutoras de Programas dirigidos & personas en Situscion de
Calle dai Ministeric de Desarrollo Social y Famillia, las capatitaciones y acclones
destinadas a la splicacién y actualitacion del instrumento de cavacterizscién
socipecondmica, denominade aeﬂll'tm Social de Hogares y su Anexo para
Personss en Situaciin da Calle del Registro Social de Hogares, tuands
cotrasponda.
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Panticipar de fa Mesa Técnica de Calle o Provindal de Calle, que se constiwirs
previa convacataria v coordinadén de 13 SEREMI de Desarrollo Secial y Familia,
en la cual participardn organizaciones de 1» Sociedad Civil relacionadas con |z
ternitica de Calle.

25, Realizar, de ser necesario, pars fas persanas en shuacitn de catle, operativas yio
dispositivos de atencién en puntos da calle de 1a comuns respectiva, previa
coardinacién det Ministeria de Desarrotio Social y Familia, con el objetivo de
apoyar 1a Incorporacién /0 actualizecidn de datos de personas en dicha
sHuatién,

16. Recapdionar, revisar, y digitar ¢n |a plataforma dat RSH lainformacion levsntada por
ejecutoces no miniipales sn of Angio de Pefsonas en Situacidn de Calle, que
suscribieron convenio par mste ofecto con ¢ Ministerdo, conforme a las
instrucciones entragadas por este Uitimo, v tramitar solicitudes de ingreso @
Registro ganeradas a rafz de 13 aplicacion de dicho instrumento, de acuerdo a ke
dispuesto en los protocolos vigentes,

27. Capaciiay, cuande corresponds, ¥ de acuerdo a jos lineamlentos formulados por
& Minlstaria de Dasarratio Social y FamMia, a Tos funcionanios que farmen parte
del Equipo Comunal encargado de ia Implamantacién del Reglstre Soclal de
Hogares an ¢ marco de lo dispuesto wn ot prasente comvenio, a fin de, optinmizar
las acciones da ngreso, verificacidn, actualzacion, rectificaddn  yio
complemento del Registro Soclal de Hogares v is festian de! mismo y desarrollar
competenciss en materls de stencién cludadina,

28, Disponer de un nuimsaro de funcionarios necesarios para la total tramitacidn,
gestidn y atencién de solicitudes siudadanas ingrésadas por los canales digital v
presencidl, deblando dar lgual prioridid 8 ambos tipos de solicitudes.

15. Utilizar |a piataforma dat Registra Social de Hogares y/b otros Sistemas
tecnoidgieos dispuesto por ef Ministerio, para emitir o verificar el documento que
atredite s talldad de persona culdadora de los usuarios y Jas usuerdes que se
atiendan presenclaimants oA [ Municipalidad.

0. Adoptar & informar las medidas gue permitan Otorgar stcaso a3 atencién
preferente para aqueilas personas cuya calldad da “persona culdadora” que haya
tido verificada previamants conforme 3 13 Inforrnatiée contenid en el Reglstre
Social de Hagares.

31, Presentar en el plazo de 30 diss de transferidos fos racursos, una distribucién
presupusstaria, scorde o Plan de Cusntas, disponible en-et SIGEC.

Todo ko antenar, es sin parjuldo de tas vbligaciones lecidas en jos P tos, A 4
Manuales y Crientaciones aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, vy que se




encuentran disponibies ed la pagina web: wwwi.registrosorial.cl, 1as cuates se entlenden
formar parte integrante al presente comvenio y sus modificaciones, en caso de
corresponder,

B. Lo SEREMI, tendrd las sigulentsa obligaciones:
1. Transferit los recursos indicados en la cliusula quinta del presente convenia.

2. Controlar el cumplimiento del presente convenio y su cohetencia con ks gastos
ejecutados, en confermiiad a lo dispuesto en |z Resolucidn N°30, de 2015, defa
Contraloria General de la Repiblica que flja Normas de Procedimiento scbre
Rendicién de Cuentas o narms gue fa reamplaca, previa coordinacién con ia
Divisidn de Focalizacién del Ministerio de Desarrollo Soclal y Familla.

3. Autoritar y/o rechazar las solicitudes de redistribucien presupuestaria.

4. Revisar 105 tnforme Técnicos v los de tnversidn en los plazos establecidos en ei
presenta tanvento, tan ¢l objeto de verlflear 1 correcta ioversién de los fondos
concedidos, en relecién at cumplimianto da los objetivos pactados en of presente
convenio y.en los plazos comprometidos.

5. Entregdr asesoria técnica a la MUNICIPALIDAD en s gestion, administracién,
control y sypervistin die Jas acciones de Ingreso, verificacion, aclualizacidn,
rectificacion y/o complemento de informacién del Registro Social de Hogares, asi

coma en fo referido 2 las acciones gque haya comp ido formalmante la
Municipalidad para sl mejoramiento de fa atenddn a Ja cudadania, presencial
yi6 por medios ramaotos.

6. Apoyar la stencién a hr cudadania en relacidn 2 consultas vinculadas con &
Registen Soclal de Hogares, resguardando al cumplimlento de las grientaciones
entregadas por #f Miniséerlo en (0 referido a la vinculaddn de los cludadanos can
ul sistama.

7. Omganlzar y conrdinar instancles de capacitacién, monitores y evatuacion, lns que
podrdn realicarse de manera presenclsl o remota; sin perjulclo de aquelias
instancigs coordinadas por 13 Dhisién de Focaltzaciin del Minlstario de
Desarrafio Social y Familia.

8. Orlentar al Ejecutor, para #f uso de las plataformas tecnoldgicss, protecolos #
fnstryctivos, dispuestos piara spoyar jas acclones del mismo.

9. Supervisar de maners periddica 10s procesas comiunales asociados & las acciones
de ingreso, vedficacién, attualizacién, rectificecién wfo complemento de fa
informacién contenida en of Registro Social de Hogares, asi como de aquetias
referidas Al cumplimientt: de los compromisos que haya asumido farmalments
pérs majordc i atenclén 3 b cidadania.

10. Colabarey, segin las instracciones impartidas por ¢ Nivel Central del Minlsterio
da Desarrolo Sockl y Familia, en la Asesor(a Técnica que brinda ls Subsecreiaria
da Servicios Sociales af Ejecutor en el uso y andlisls da Y informacién del Registro
Social de Hogares v ta Calificacton Sogloecomémica, peorde # lo dispyesto en o
Articuto 7, gl Becreto Supremo N"22 de 2015, del Minlsterio de Dasarmolio Social
v Eamilia; en el marce de a2 Platsforma denominade  Analinta Digital de
informacién Social, ADIS, u otros aphicativos dispuestos para ellg.

QUINTO: DEL FINANCIAMIENTD.

Para I3 ejecucién del presente convenio, ta SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL ¥ FAMIUA, transferitd a la MUNICIPALIDAD de CALDERA la
cantidad de $11.270.000- {Once millones dosclentos setents mil pesos), recursos
contempladas en |a Partida 21, Capltule 01, Programa 1, Subtitule 24, tem 03,
Asignacidn 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccidn da Beneficios Sociates”, del Presupueste
del Ministardio de Desarroflo Socisl v Familia, Subsecrataria de Servicies Sociales
correspondiente al ato 2023, Dichos recursos se destinardn # los conceptos de gastos
fecursos Humanos ¥ Operaclonales de scuerdo @ fas ftams comemplados en la
propuests gconbmics presentads por fs Munitipalidsd de scuerdo ol plan de cuentas
disponibie en SIGEC y que forma parte integrante def prasente convenio,




Ei monlo a transherit ha sido determinado conforme a los tritenos establecidos para
dichos efectos anla Resclucion Exenta N° 02 de 2023, de la Subsacretaria de Senvicios
Soclales, que aprueba fos criterios de distribucion de recursos 2023 para Ja suscripeidn
de convanlos, en 4l marco dil Sistema de Apoyo 3 la Seleccidn de Baneficios Suciales,
contemptade an In Pastida 71, Caphute 01, Progromp 01, Subtttulo 24, fem 03,
Aslgnacidn 343 del presupuasto de 13 Subsecretaria de Servicios Socisles vigente para o
afio 2023,

La transferencia de recursos, se efectuard en una cuota qua se transferird, una vez que:

s Se encuentrs \0timente tramitado el URkmo azto administrative que apruebe of
presente convenio de transferencia de recursos;

s a3 Municipalidad haya presentado ¢f informe de plantficacidn regulado en t2
diusula séptima del presente convane,

*  La Municipalidad se encuoentre ¢ dis en 1s prasentacion de la rendicidn de Cusnite
de fos convenios destinados a fa aplicatién de dicho instrumento, da acuerdo &
los dispuestc en ka Glosa 06 da la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitula
Z4, e 03, Asighacion 341 de la Ley de Presupuesto vigente para. ef afio 2023,

De manera excepclonal durante la ejecucidén dal presente convenio, 1 Municipalidad
podri solicitar un aumento extracrdinario de los recursos de acuerdo o que establece
el numeral i), de is Resoluciin Bxenta N'03 de 2023, de 1a Subsecretaris de Servicios
Sociales, que estatilece ariterios de distribucion de recursas pars la suscripclén de
comvanios, e el marco del *Siiterna da apévo a In seiaccidn de beneficios sociales”,

contempludol. en la Partids 21, Capitulo 01, Programa Q), Suhtltulo 24, fum 03,

Asignacion 341, siempre que se cumylan copulnivamcntc lcs sisuitrms reculsnm 3)
que existan aurnentos de prisupuesto asoclados al Sistema de Apoyo a la Selectidn de
Beneficios Sociaies; b) Gue se cartifique Ia disponibnidad puestaria por parte de la

Divislon de Focalizacion; y ) Que se haya wansferido pnvlammte &l masniio wis det
conventa. Sin perjuicio da fo establecido en Ia Resoludidn Indicada.

Lz Divisidn de Focalizacidn deberd informar a las Secratorlas Regionales Ministeriates
carrespondientes, los montos adicionales que se le asignarin a 1as comanas que
carrespandan, con el fin de gestionar la correspondlente suscripaion de ls modificacidn
el convenis celebrado.

SEXTO: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA,

La Municipatidad dentre de Tng primeros 30 dins e transfiridas 103 resursos debers
presentar su propuests de distelbucidn scorde s Plan de Cuentas disponible en el SIGEC.
La SEREMI respectiva revisard 1a referids propuasts dando su aprobacian o rechato a ia

misma, debienda en ase ditimo caso set corregids, Una vei aprobada la propuesta, se
efitenderd parte integrante del presente convenio.

5in perjuicio de lo anterior, €] ejecutor por motivos. fundados v previo a la ejecucién de
ios gastas, podrd presentar una solicitud por escrito a l2 SEREML, a fl de que sutorice
una redistribueldn de gastos entre ks fiems y subitems, dentro de fas lineas estableidas
pravismeste en gl Plan de Caentas disponible en SIGEC.

La Secretaris Regiona! Miaisterial de Desarrollo Sockal y Familie podrid o no autorizar 1a
redistribucién presupusstaria, comunicande formalmente su decisiénala Munitigalidad
via oficio-en et plats de 10 dias hibiles de recepcionado el requerimiento,

Solo una ver que sp encuentre aulorizada la redistribucion, [@ Municipalidad podrd
ejacutar los gastos asociados @ adls.

SEPTIMD: DE LOS INFORMES TECNICOS ¥ O LA RENDICION DE CUENTAS.

En of marco de lo dispueste en el presante convenio, la Municipslidad deberd antregar
los Informes técnicos gue se Indican a continuacién, y mndir cuenta de los fondos
wansferidos de canformidad con lo dispuesto en la Tetra 8) dw la prasente cdusuls, los

que debardn ser revisadas por la SEREMI en curpli 210 disp &n el nimero
4 de ta letra B) de [a cldusuls cusrta precedente.

A] informes Técnlcos:




£.1) Informe de Planificacién: La Municipalidad debard eniregar ala Secetaris Rogional
Ministerial de Desarrolio Social y Familla correspondignte un informe de Planificacién,
dientre del plazo du diez {10] dias hibles sigulentes » Ia fechs de.la suscripcién del
presente convenio. Este informe debe dar cuenta 2 1o menos o [ reaflizacion de b
primera reunién de coordinacidn entre g} Municiplo y 1a SERENA ¢n &l murco de 1a
wjscucion 2023, del nimero ¢ identificacion de los dependiantes def Municipio
screditados para of aho 2023 y pandientes de screditicdn 2 14 fecha del informe, ¥
contener uns planificacidn estimada de gastas, con {a descripoion de (as actvidades que
se desarrollaiin en cade una de tas etapat durante ef afio 2023 y de acuerde 3 los
requerimientus extgidos pars In implementacidn del prasente convenio.

A1) Infarme Técnico de Avance: La Municipalidad deberd entregar 2 {a Secrelurla
Reglonal Ministeriat de Desarralio Social v Familia correspondlente un informe de
avance, dentro de los primeros 10 {dies) dias hibiles del mes de julia, correspondlgnte a
la gestion de solicitudes ingresadas y tramitadas desde e Inicic de is ejecucidn del
conveno hasta e 30 de junio del aho en turso ¥ que deberd dar cuenta, de tadas las
acciones realizadas an ts comuna n el perioda informado, sspecificanda i éxvay fueran
vjecutadas dentro det plazo y en la forma mb&ggid;‘en Ins Protocoles Técnicos vigentes
aprobados por la Subsecrateria de Servicios Sociates.

A.2) El “Informe Téenico Finel® deberd entregarse dentro de! plazo de quince (15} dias
hebiles contados desde la fecha a0 que sea presentada la Gima rendicién de cuentas
de los recursos ransferidos y Gaberd dar ruenta de todas las scciones realizadas en
cumplimiente del ie convenic.

Los referidos informes deberd t: todas las especificaciones conteniday en el
farmate de fforiins slibavadé por el Ministeria de Dasarrolio Socis v Famille ¥
disponibles en ul SIGEC.

B) De |a Rendicidn de Cuentas:

£.1) La MUNICIPALIDAD debierd entregar 3 12 SEREMI el comprobante de ingreso de los
reCUTSOs fU por este convenio se transfieren, con expresién del origen del aporte. E
comprobante serd firmado por ta peesona legatmenta responsabie de recibir ol ingreso
de los recurses. )

B.2} informes Measuales de Invarsién, los que deberdn dar cuenta ¢ la ejecucion de los
retynsos recibidos, ¢l monte detaliade de [a Inversitn reslizedd v of saldo disponible pars
ol mes siguients. Estos informas deberdn entragarse, dentro du los quince {15] primeros
dias hiibiles administrativos del mes sigulente a aquel que se Informa contados desde ls
fecha en que se reallzd 1a transferencla de los recursos, induse respecic de aquellos
meses en que no exista nversidn de los fondaos traspasados.

B.3) Uninforme Final de inversion, que deberd dar cuenta de 1 ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de (3 inversidn realizada y el saldo no ejecutado, si ko
hubiese. Este informae deberd entregame dentro del plazo de quince {15) dias hahiles
adeministeativos contados desde In fecha en que fue presentada la dltima rendiciédn de
cuentas de fos fondos transferidos, Lo antarior, sin perivicio de tods otra documentaciin
que ta MUNICIPALIDAL estime necesarlo incluir para justificar los egresas o inversidn de
los fondos reipectivos.

La SEAEM ravisard ios “Informes Técnicos™ v 1os “Informes de trversidn®, dentro del
plazo de quince (15} digs hibiles administrativos, tontados desde su recepcidn y podrd
sproberics u observarias. En cest de presentar observacionss o requerir aclarationes
por pane de ta MUNIKIPALIDAD respecto de kos Informes, dstas deberdn notificerse por
escrito dentro de los dos (2) dias hibiles siguientes al términe de la cevisidn. La
MUNICIPALIDAD tendrd un plaza de diez (10) dias hibiles, contadas desde ia notificacion
de fas observaclones, pars hacer las correcciones o scharaclones pertinentes y
entregarias a Ia SEREM), 1a que debers revisarias dentro de las cnco ({5) dias hdblies
aderiniarativos siguivntad a 12 feche de su recepcidn, debiendo agrobartas o rechazarias
definitivamente, segdn corresponda.

Lot satdos que se originen 3 partir de los gastos no sjeculadas, na rendidos, observadas
v/o rechaiados, serin reintegrados dentro dal plato de 90 dias siguientes 5 h_gpmbadén
o rechan dafinktive del Informe final de inversidn, sin petjuicio de las narmas tegales
que rijan al momento de la restitucidn.

Los informes deberdn ser remitidos por escrito v respaldados electrdnicaments, on
conformidad al formato disponible e ef “Slstema de Gestion de Conventos {SIGEC)” del
Ministerio de Desarrofio Sociat y Fmifia,




OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte themica en fa ejecucidn del presents convenio Ja ejercerd la SEREMI a
travis de In Encargada Regional el Registro Social de Hogares, 6 quien Ja sutirague o
reempiace, ohsarvando en ef desempahio de su cargo las oriéntaciones v dispasiciones
téenieas emanadas por ks Subsecretaria de Servitios Sodiales

La contreparte técnica de i2 MUNICIPALIDAD, corresponderd al Encargado (a) Comunal
def Registro Social de Hogares, o guien o {3} subfogue o reemplace, y tentrd 13
responsabilided del adecundo desarrolio del convenlo, de |a gestidn y resolution de cada
unp de las acciones sedaladas en la cliusula segunda del presente coavenly, en
conformidad  los Protocolos Teenicos aprobados por 19 Subsecretaria de Servicios
Soclales v gl resguardo de 13 informacién.

L2 MUNICIPALIDAD tomunicard & Ja SEREMI, Ia individualizacion de la contraparte

técaica, dentro de los cinco (5) dias habiles cootados desde que se realice la
transferenda de los fondus comprometidos en 13 cldusula quinta. En caso que durante
Ia ejecucién del presente convenio camble 13 persond que se desempeile come
contraparta téenica, 1a MUNICIPALIDAD deberd comunicario la SEREMI, an el mismo
plazo antes sefalado, contado deste que s produzca eof cambic, 2 través de un Ofitio
dirigido af Secretario (3) Reglonal Ministerial de Desarrolla Social y Farnitis respectivo.

Las contrapirtes técnicas de ambas pantes deberan tener ls calidad de funcionario de
plarts 0 contrata © bien, por motivos fundados, ser tontratados bajo la modalidad de
honararios con calidad de gentes pilbiicos, previa autorizacién de la Division de
Focalizacion. )

NOVEND: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que, en virtud del procente convenio, TENgEN Biceso 3 datos personales,
deberdn respetar su confidencialidad, deconformidad alo dispuesto en | Ley N* 19 628,
sohre Proteccion de fa Vida Privada, la dlipuesio en ol articulo 10° de da Ley N* 20,530,
gque tres 4 Minlsterio-de Dasdrolio Sociat v Familia ¥ madifica cuerpos |egates que
indica, -ademis de todos_aqusiios procedimientos w instrucciones desiinados » fa
aplicaciin y tratamiento de la informacidn det Registro Social de Hogares.

En conformidad con lg.dispussto en o srticulo § inciso final de Ja Ley N7 20379, los
funcionarios municipales deberdn respetar la confidencisiidad de ia informacion 3 laque
tengan accesa, eswnds prohibids su adulteracién o difusidn no autorizedy por ef
Ministerie de Desarralio Sochal y Familia, asi como 1a cansignacikén de informacion falss
durante ef proceso de aplcacién del Formulario de Ingreso o gestidn de fas soficudes
de actualzacidn, ractificacidn y/o complemento del Registro Sockl de Hogares. La
Infraccién de asta disposicidn se estimard como una vulieracidn grve al frincipio de
probided adminisirative y ssni sanciansda en conformidad 3 Ix ley.

€1 adecusdo resguardo ¢ integridad defa Informacién, o lagneso y autenticacion de
usisading, Jos privilegios de scoeso y demds protocoids necesarios para e correcto
tratamianto de i informacidn, s reaBzarin de-conformidad con. lo dispuesio an o!
Decreta Supreme N® 160, de 2007, def Ministeria de Planificacién v an concarddncta con
lo dispuesto an i Decreta Suprema N*22, va citado.

Para acceder a la Pistaformas Infarmiticas, deberd utilizar las respectivas claves v
unclonslidades vincuisdss & é51as, que le han sidc concedidas pars su wie exiusive, -3
conformidad u Ias Qrientaciones que imparta el Ministeria de Dessrrolip Social y Famika,
y 4 |23 obligacionns ¢ idas enlos los suscritos con i Ministerio da.Desarratie:
Soclel y Familia, los cuales regulan 1a condiclores de use di-tos Sistemas infarendticos
asociados al Reglstro Social de Hugares.

El incumplimiento de astas obligsciones facultard 2 Ila SEREMI para dar término
ivmediatc ! convenio, resgrvindose e derecho de ejercer las acciones legales que
correspondan cun @ fin de persegulr las responsabliidades administratvas, chviles v
penales derjvadas del mal uso que se hays dado & la informacién transferida, de
contormidsd 2 lo establecido an la cliusula sigulente.

DECIMO:? TERMING ANTICIFAGO..
En caso de que la MUNIGIPALIDAD incumpla en forma grave yfo reitersds ias

obligecioney. establecides gh @l presente conwdnic, ls SEREMI podrd, mediante
resolucién fundads, disponer su términa unilaterat y axigic 4 1s MUNICIPALIDAD ia




restitucion de los recursas ulilizados en actividades distintas a las contempladas en ¢l
presente instrume o o no rendidos satisfactoriamente por 1a MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder a poner térmuno anticipado al convenio, 1a3 partes se
somaterdn al siguiente procedimiento:

I ta SEREMI enviarg aviso por escritc a la contmparte lécnica de la
MUNICIPALIDAD, mediante carty certificada al domlelllo Ingicado en 1
comparecencia, expresando las cireunstancias nue motivan el timine anticipado
dal convenio, dentro g fos cinco {S) dias hibites sigutentes contados desde que
{a SEREMI tome conocimients de sigdn hecho que 13 autorice a tomar ests
medida.

2. La MURNICIPALIDAD, dentro de los quince [15} dias hibiles sdministrativos
sigulentes a 13 notificacién de ia referida misiva, deberd informar 3 8 SEREMI
1obire los hachos descritos en #lla,

3. La SEREMI deberd revisir el citado informe dentro del plazo de dlez (10) dias
hibiles, ¢eatados desdé su recepclon, aprobdndale o rechazéndoln. De no
prasantarse ef Informe, o si ¢ 12 evaluation de sus cor dos, se detgrmina que
éste no justifica tas cazomes de los incumplimientas, fa SEREMI podrl poner
tétmino anticipado al comvenio, & cual deberd ser aprobadoe medlante acto
adeniristrativg, v @n tal caso, deberk exigit la restitucldn de los saldos no
elecutados, no rendidos v/u observados. Los fandos deberdn restituirse por ot
siscutor an ef plazo de § (cineo) dias hibiles contados desde ja notiicacion del
términe del convenia,

Can todo, R drounstancia de no presentsr los infortnes 3 R goe se obligs 1a
MUNICIPAUDAD; no dar camplimiento a fo dispuesto en ios numeraies 8y 13 de la tetrs
A, de ts clbusuls cuarty de este instruments; no efectuar las correcoianes o aclarsciones,
@ no subsanar o aclarsr adecuadamenie fos errores u chsarvaciones planteados por la
SEREMYI & los infarmes téenicos y financlerss; no p I8 distribucidn de los recu

en urs plaro da 30 dias hibiles do transferidos Jos: mismos © no subsanar ins
observaciones formulsdas por la SEREMI 8l respects, serdn contiderados tomo
intumplimientos graves af prasente convenio, en virtud de los cusles, Ix SEREMI podrd
disponer su término anticipado v, si procede, exighrd 18 restitucidn de los recursos
cbservadas, na rendidos v jos saldos no ejecutados

DECIMAO PRIMERA: DE LA VIGENCIA ¥ EIECUCION DEL PROGRAMA

A) OF LA VIGENCIA

Ef presente convenio entrari en vigenci una vez que s sntuentre totaimente tramitado
ol iitimo acto administrative que lo aprueba, v se maritendrd vigente hasta s aprobadion
o rechazo definitivo de Jos informes Téonicos v Finang Finales, ¥ reintegrados los
saldos no ejecutados, no rendidos y/u cbservados, en caso de existir.

B} DE LA EJECUCION.

Por razanes de continuidad consistentes en 12 necesidad de mantenyr #f funcionamiants
inntgrrumpldo ante los usuarios def Registro las Iabores dé ingreso, actualizacién,
verificacion, rectificacién v compiementn del Registro Social de Hogares que desarmolia
« wjecutor, ol plate da cietuckin de las scciones comprometidas comenzard desde la
facha de suscrigcion del presente instrumento, y s¢ extenderd hasta i 31 de diclembre
do 2023, A partir de !a {acha de suscripeidn del presente inste podrén imp! *
a los rezurdos entragados aguellos gastos gue se Intdrra en & matco dal presente
convenio. Sin petjuitio de 1o cual, la transferancia de los recursos solo frocederd una ver

[otalmente tramitado & ultimo acta atministrative que aprueba el presente convenle,

Ef plazo de ejecuctin referido en ¢ parrafo precedente podrd extanderse por un periode
que no exceda de tres {3} meses del ejercicio presupuestario siguiente. pars el solo
atecto de ejecutiar los recursos transferidos.




rara efectos de Jo establecido en ol parrafo antenor, e ejecutor debers solicitar ia
extensidn del plazo de elecucion a la SEREMI respectiva, por esarito v hasta el 30 de
noviembre de 2023.

DECIMD SEGUNDA: PERSONERIAS,

La personaria con Que concurren a este acto, |a Sra. Sacretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Famila de ia Regién de Atacama, doits Yosselin Moyano Calabrano,
consta en Decreto Supremo NP 13 de fecha 01 de abril de 2022, def Ministerio de
Desarralio Social v Famillz, y 13 de} Administrador {s) de |2 thustre Municipalidad de
Calders, don Aivaro Matin Espifiaira, consta en Jos Dacretos Mlcaldicios N°181 y 181
ambos de fecha 11 de enare del afo 1323,

DECIMO TERCERA: EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en [uatro {2} ejemplares igualmente auténticos,
quedando uno en podar de cads una de las Partes.

2.- LA DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y
LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, deberdn tomar las providencias
necesarias para resguardar el flel cumplimiento de lo estipulado en el presente acto
administrativo.

3.- REMITASE copia al Sr. Secretaric Municipal a
efectos de que el presente decreto sea publicadc en la pagina web del municipio en el
contexto de la Ley N°20.285, sobre acceso a la informacidn ptiblica.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

ﬁ; TRADO
or orden de |a Sra

g YR

ARIO MUNIGIPAL
DISTRIBUCION: Administpécién (copia digital); DIDECO; Asesorfa Juridica {copia digital);
DAF (cdpia cjigi,\a_l);\Sec taria Municipal.
AME/WWG VTS D@\dpv.-
vl
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IGE

Sistema Gestion de Convenios

_Hola Paula Andrea Campillay Lillo de Secretaria Ministerial
de Desarrollo Social - Atacama usted se encuentra conectado.
Para finalizar haga click aqui.

4 Inicio Convocatorias Vista Supervisor Directorio Configuracion Administracion Ayuda Salir
@ Convocatoria YRegistro Social de' Hogares 2022

Programa: Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales

Meses en Ejecucion: 8

Ejecutor Municipalidad de Caldera
Monto Asignado: Ch$9.331.271

Entidad Coordinadora/Supervisora: Secretaria Ministerial de Desarrollo Social -
Atacama

10-02-2022
Fecha Inicio Ejecucion

21-04-2022
Encargado: Nataly Araya Eacha Términe Elecucis)
Datos legales al momento de la firma del convenio ‘

31-12-2022
« Representante Legal Supervisor: Yosselin Eliseth Moyano Calabrano

+ . Representante Legal Ejecutor: Brunilda Gonzalez Anjel

Fecha Prorroga Ejecucian
Presentado: 1 vez
Presentado el: 10-02-2022

31-03-2023

= proyecto tiene las siguientes Prérrogas !
| Prérroga 1: El proyecto tiene una Prorroga de 3 meses, hasta el dia 31/03/2023,
resolucion: 1386 del 15/11/2022 ingresada por Paula Andrea Campillay Lillo el [
22/11/2022. descargar resolucion [

\'
| | Agragar Prorroga |

L: : —

El proyecto se encuentra en la Fase de Cierre

Indicaciones Generales: Durante esta fase, se debe terminar con las presentaciones de
documentos pendientes y confirmar la recepcién de las cuotas, una vez se hayan entregado
todos los documentos requeridos y confirmado todas las cuotas se podria ingresar la
resolucion de cierre

[ + mas opciones ]

QueSigue ? Condiciones para poder cerrar

alfy

Para que el proyecto se pueda cerrar falta que se cumplan los siguientes:

« Faltan entregas documento Informe Técnico Final
« Faltan rendiciones que presentar o aprobar

£ Documentos que debe subir el Ejecutor

Rendiciones L Docs.Convocatoria Historial Cuotas

|
| [ -

f‘ Docs.Postulacién
|| I S—

Distribucion Presupuestaria

Convenio Supervisiones Tareas Pendientes
Detalle por

Total Modalidad
Proyecto: $9.331.271

sigec.mideplan.cl/sigec/view-proyecto.htm?proyecto=52745 12



30/3/23, 15:52 SIGEC - Municipalidad de Caldera

» Programa
Total Distribuido: $ 9.331.271 »rrograme

Total Transferido: $ 9.331.271

Rendido hasta hoy: $ 9.171.909 [ 1 98%

Saldo por rendir: $ 159.362

Monto rectificado: $ 0

» Ver todos los movimientos de rendicién

| »Ver todas |as rendiciones

@ Rendiciones mensuales (11 presentadas, 11 aprobadas, 11 esperadas, cumplimiento. 100 % )
Abril 2022 rendido $ 922.430 (Aprobados: $ 922.430 ) ]
Mayo 2022 rendido $ 922.430 (Aprobados: $ 922.430 ) ]
Junio 2022 rendido $ 922.430 (Aprobados: $ 922.430 )0
Julio 2022 rendido $ 922.430 (Aprobados: $ 922.430 )e
Agosto 2022 rendido $ 1.136.630 (Aprobados: $ 1.136.630 ) @
Septiembre 2022 rendido $ 1.578.269 (Aprobados: $ 1.578.269 )a
Octubre 2022 rendido $ 922.430 (Aprobados: $ 922.430 ) ]
Noviembre 2022 rendido $ 922.430 (Aprobados: § 922.430 )@
Diciembre 2022 rendido $ 922.430 (Aprobados: $ 922.430 ) &
Enero 2023 rendido $ 0 (Aprobados: $ 0 ) @
Febrero 2023 rendido $ O (Aprobados: $ 0 )0

! Marzo 2023 rendido $ 0 (Aprobados: $ 0 ) 13

Ministerio de Desarrollo Social, Divisii;, 2n de Promocii¢ ¥zn y Proteccii; ¥2n Social sigec@desarrollosocial. c G chrome
Desarrollado por Ministerio de Desarrollo Social:, http./www.mds.c/

Ir la Inicio

sigec.mideplan.cl/sigec/view-proyecto.htm?proyecto=52745 212



Informe de Planificacién
Convenio Registro Social de Hogares 2023

Comuna de Caldera, Region de Atacama
Caldera 22 de febrero del 2023

Eipresente documento da cuenta de Ia planificacién de actividades que se desarrollarén en cada
una de las etapas del convenio de acuerdo a los requerimientos exigidos para su correcta
implementacién, La llustre Municipalidad de Caldera, presenta los antecedentes financieros de fa
transferencia de la primera —y (nica- cuota correspondiente a $11.270.000.-, y una proyeccion de
las principales acciones a realizar en su calidad de Ejecutor Municipal, asegurando asila correcta
ejecucién e impiementacién del Sistema de Apoyo a la Seleccidn de Beneficios Sociales {Registro
Social de Hogares).

Antecedentes financieras

En la Tabla N* 1se presenta el monto de la transferencia de recursos correspondientes al presente
afio, con sus respectivas cuotas:

Cuota Monto Convenio
i $11.270.000.-
Total $11.270.000.-
En fa Tahla N° 2 se informa |2 planificacién estimada del gasto por mes:
Mes -‘Monto
Enero 50.-
Febrero 50.-
Marzo $0.-
Abril $918.889.-
Mayo $918.889.-
Junio $918.889.-
Julio 53.918.889.-
| _Agosto $1918.889.-
Septiembre $918.889.-
Octubre $918.889.-
Noviembre $918.889.-
Diciembre S 918.888.-
Total $11.270.000.-




Actividades de planificacion 2023:

1. Enelmarco de la preparacién del convenio 2023, el Equipo del Registro Soclat de Hogares
del Municiplo participd de la Reunién de coordinacién desarrcllada con la Secretaria
Regional Ministerial con Fecha 23/01/2023, via zoom. En esta reunién se coordinaron los
aspectos mds relevantes de {a ejecucién del convenio para el afio 2023, Participaron en
ella, Carmen Vergara Lecaros, en su calidad de Encargada Comunal y Romina Pedrero
Lépez como Apoyo Encargado Comunal.

2. Se realizd el catastro de los servidores municipales que cumplen actualmente funciones
encuestadores e intermediadores de informacién en el RSH que se encuentran
acreditados en el Registro Nacional de Encuestadores, generdndose la némina gue se
acompafia, en la que se Indican los servidores gue se encuentran acreditados a la fecha y
agquellos pendientes de acreditacidn de! equipo comunal, para coordinar los procesos de
acreditacién correspondientes.

N° Nombre Comuna Perfil RSH Acreditado
1 Nataly Alejandra Araya Maramblo | Caldera | Apoyo Encargado Comunal 5i
2 Romina Pedrero Lopez Caldera | Apoyo Encargado Comunal si
3 Catallna Velastin Magna Caldera | Apoyo Encargado Comunal si
4 Makarenna Paz Burgos Trincado Caldera | Apoyo Encargado Comunal sk
5 Carla Nicole Palta Godoy Caldera | Apoyo Encargado Comunai st
6 Carmen Patricla Vergara Lecaros Caldera | Encargado Comunal si
1 Victoria Schurch Mufioz Caldera | Apoyo Encargado Comunal No
B Paula Rojas Salinas Caldera | Apoyo Encargado Comunal No
9 . | Barbara Toledo Aracena Caldera | Apoyo Encargado Comunal No

Proyeccion aclividades 2023

Para el afie 2023, el equipo de Registro Social de Hogares del Municipio, proyecta la realizacion de
tas siguientes actividades:

1. La aplicacién del Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares, ya sea en su
modalidad presencial o digital, también al levantamiento del Anexo para Personas en
Shtuacién de Calle, cuando corresponda; asi como también gestionar v resolver todas las
acciones de actualizacién, verificacidn, confirmacidn, rectificacién y/o complemento de fa
informacion contenida en ei Registro Social de Hogares.

2. Aatender los diversos requerimientos ciudadanos (consultas y reclamos) referidos al
instrumento e implementar acciones de mejora continua en los procesos de atencién a la
ciudadania, incluyendo organizacidon de la atencion, infraestructura y equipamiento,
desarrollo de competencias para la atencidn, procedimientos, mecanismos de registro y
evaluacion, difusidn, respuestas a la ciudadania y coordinacién con otros organismos.

3. A tramitar todas las solicitudes ingresadas en los tiempos establecidos en los protocolos.
Para este afio, se proyecta que ingresardn aproximadamente 3.787 solicitudes, cifra que
estard supeditada al comportamientc de ia demanda ciudadana.




. Participar en todas las Instancias de capacitacion y coordinacién, relativas a la gestién,
administracién, control y supervisidn del Registro Social de Hogares, asi como en materias
de atencién a la ciudadania y relacionadas con la herramienta Analista de Informacién
Social {ADIS), convocadas u organizadas por el Ministerio, de acuerdo a los establecido en
el Convenio.

. Atender y entregar, de acuerdo a la demanda de los ciudadanos, Cartolas Hogar, con la
informacién de las familias en el Registro Social de Hogares. Se estima la entrega de 300
cartolas como promedio mensual.

. Realizar operativos con el objetivo de levantar y actualizar el Anexo para Personas en
Situacion de Calie y participar de las capacitaciones y acciones destinadas a la aplicacién y
actualizacion del Anexo.

. Dar atencién a los diversos requerimientos ciudadanos (consultas y reclamos) referidos al
instrumento, a través de la atencién de publico en diversas modalidades. Se estima una
cobertura mensual promedio de 365 personas.

N YERGARA LECAROS
AlDA COMUNAL RSH
IDAD DE CALDERA




™ Gobierng
f“ . de Chite

Ministerio de Desarrollo Social

Compromiso

Institucién / Area
Transaccional

Titulo

Descripcién

Periodo en Operacion

Folio

Tipo de Transaccion

Orlgen Transacclion

Tipo de Demanda

ldentificacién de
Transferencia de
datos

Folio Anterlor

Requerimiento /
Compromiso
Presupuestario

Subsecretaria de Servicios Sociales - Region de Atacama

LF’OL REG03, 2403341, JLG COMPROMETE RESOLUCION EXENTA N° 252, |. M. CALDERA

POR TRANSFERENCIA DE RECURSOS MONETARIOS A |. M. CALDERA, PROGRAMA
SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES -
REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 2023, SEGUN RESOLUCION EXENTA N° 252, DE

Presupuestaria

Etapa Compromiso

| Origen Ajuste

FECHA 06/03/2023

Abril Ejercicio Fiscal 2023

00165 Fechay Hora de 10 Abril 2023 - 13:18
Aprobacidn

Creacion Tipo de Gasto
Presupuesto

Sigfe Transaccional

Ley de Presupuestos Mceneda Nacional

Compromiso Cierto

Sociales

Requerimiento: 00015 - P01 Subt 24-03-341 INV Sist de Apoyo a la Seleccion de Beneficios

Afectacion Presupuestaria

Concepto Presupuestario

Monto Vigente

(CLP)

Monto Futuro
{CLP)

Monic Total

(CLF}

2403 Sistema de Apoyo a la Seleccién de 11.270.000 0 11.270.000
Beneficios Sociales
2403341 Sistema de Apoyo a la Seleccién 11.270.000 0 11.270.000
de Beneficios Sociales *
Total 11.270.000 0 11.270.000

{*} registro de datos asociados

11724230-7 jnlopezg

Usuario Generador

15611512-6 dochoad

Usuario Aprobador




P Gobierno
‘:,ﬂ de Chile

Ministerio de Desarrollo Social

Contabilidad

Institucion / Area Subsecretaria de Servicios Sociales - Region de Atacama
Transaccional

Titulo [ P01, REGO03, 2403341, JLG DEVENGA TRANSFERENCIA FONDOS |. M. DE CALDERA |

Descripcién POR TRANSFERENCIA DE RECURSOS MONETARIOS A |. M. CALDERA, PROGRAMA
SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES
- REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 2023, SEGUN RESOLUCION EXENTA N° 252, DE

FECHA 06/03/2023
Periodo en Operacién | Abril | Ejercicio Fiscal | 2023 |
Folio 00388 Fecha y Hora de 10 Abril 2023 - 13:21
Aprobacién
Tipo de Transaccion | Creacion | Proceso Fuente [ Devengo |
Tipo de Movimiento Financiero Identificacion de
Transferencia de datos
Origen del Ajuste | | Folio Anterior | |
Usuario Aprobador | dochoad | Origen Transaccién | Sigfe Transaccional ]

Contabilidad
Cuenta Contable Monto Debe Monto Haber
(CLP) (CLF)
121060323 Sistera de Apoyo a fa Seleccién de 11.270.000 0
Beneficios Sociales
21524 Cuentas por Pagar - Transferencias Cormrientes 0 11.270.000
Total 11.270.000 11.270.000
11724230-7 jnlopezg 15611512-6 dochoad
Usuaric Generador Usuaric Aprobado

Usuario Responsable :



COMPROBANTE DE EGRESO N* 044
CTA. CTE. 12109055041

Nomina de Pago N° 9987770
Ilustre Municipalidad de Caldera
MONTO $ 11.270.000.-
FECHA : 06 de abril de 2023

Cancelado a

Nombre

Firma

RUT
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A BancoEstado

Nombre Empresa Secretaria Regional Ministerial De Planificacion Y
Nombre Usuario Jorge Nicolas Lopez Godoy
Ejecutive Angela Beatriz Palma Bernal
Provisionar Nominas de Pago
1. Saleccion 2

@

Rut Empresa 61.923.000-0

Rut Usuarlo 11.724.230-7

Oficina STGO. PRINCIPAL
. Firma

3. Comprobante

Provision Exitosa

Fecha de Transaccion: 06/04/2023 - 10:25:46
Ha realizado la siguiente transaccion: Provisionar Nominas de Pagos
Detalle: Se han provisicnado 1 Néminas por un monto de $41.270.000

-
Noéminas Firmadas

N* Némina Nombre N° Convenio Fecha Envio
e e e . . 06:’64.'2023‘
9987770 998TTT0_5... 10205864 9:57:37

Fecha Pago Registro Monto Cuenta Cargo Estado
1+ et et et e ee o monine e T T I
NOIONZ0ZS e SIVPTOO0 Atorizada

[ Provisionar otras Nominas de P:

Notas: Segun corresponda, en el link de Estado puede obtener el comprobante unitaric por cada Nomina



N* DEPOSITO 000659184577

21 BancoEstado:

CERTIFICADO DE PAGOS

BANCQOESTADO certifica que nuestro cliente SEREMIA ATACAMA, Rut; 61823000-0, nes ha instruido con fecha 10-04-
2023 el siguiente page por concepto de Proveedores al beneficiario:

Beneficiario
Rut 69030300-0
Nombre ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALDERA
Fecha de Pago ' 10-04-2023
Monto $§ 11.270.000
Forma de Pago Abono en Cuenta Corriente
Banco ' BANCO DE CREDITO E INVERSIONES
|[Estado Pago : Pagado
Atentamente,
Nota:

El siguiente certificado puede ser utilizado para fines de la Ley de IVA art. 23 N°5.



SEREMI

Boglhin de Atacanss
>

Ministerio de
Desarrollo Social
y Famitia

MEMORANDUM No. 20
COPIAPO, [5 AR 2013

DE: SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO Y FAMILIA
SOCIAL REGION DE ATACAMA (S)

A: JEFE ADMINISTRATIVO SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA -
REGION DE ATACAMA

1. Junto con saludar, solicito a usted; realizar transferencia de Recursos del Registro
Social de Hogares afio 2023, correspondiente al total comprometido en el
convenio suscrito, a las comunas que se detallan a continuacién, con cargo al
“'Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales-Atacama” item

24-03-341.
Comuna Transferencia Banco Cta. Corriente
Caldera S 11.270.000 Banco BCI 14084716
Total a transferir: | $ 11.270.000

2. Cabe sefnalar que la comuna individualizada anteriormente cuenta su Informe de
Planificacion 2023, rendiciones 2022 al dia y tramitado el Ultimo acto
administrativo que aprueba el convenio 2022, cumpliendo de esta manera con lo
solicitado en el convenio para realizar la transferencia de recursos.

3. Lo anterior, para los tramites administrativos correspondientes y depdsito en las
cuentas del municipio identificado anteriormente.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

MARCELO GONZALEZ OSSIO
SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL (S)

- Archivo DAF
- Archivo Focalizacion

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA — REGION DE ATACAMA
Edificio Gobierno Regional 4° y 59 Piso = Fonos (52) 2212772 - 2212826 -2 212071 - Fax (52) 2211625 - Copiapd



